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1. FAKULTE HAKKINDA

1.1. Fakultenin Kurulusu

A) Fakdltenin Tarihgesi ve Akademik Suaregler

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, Kibris'in ilk ve tek 6zel veteriner
fakultesi olarak Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Milli Egitim ve Kaltar Bakanhgi ile
Yiksekogretim Denetleme ve Akreditasyon Kurulunun (YODAK) karar dogrultusunda 2
Kasim 2009 tarihinde kurulmus ve ayni yil egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Fakdilte,
kurulusundan itibaren cagdas egitim anlayisini benimseyerek veteriner hekimligi alaninda
ulusal ve uluslararasi duzeyde yetkin bireyler yetistirmeyi hedeflemistir.

Fakulte, arastirma, egitim ve toplumsal hizmet alanlarinda surekli gelisim gostererek gugcli
bir akademik yapi olusturmustur. Avrupa Veteriner Egitimi Kuruluslan Birligi (EAEVE)
standartlarini esas alan Fakulte; klinik, laboratuvar ve ciftlik uygulamalariyla desteklenen
bes yillik veteriner hekimligi lisans programinin yani sira, yuksek lisans ve doktora
diizeylerinde Tiirkce ve ingilizce olmak tizere iki dilde egitim sunan lisansiisti programlar
yurutmektedir.

B) Egitim Politikasi ve Akademik Hedefler

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, egitim politikalarini bilimsel
duslnceye, etik degerlere ve surekli gelisim anlayisina dayandirmaktadir. Fakulte, 6grenci
merkezli ve uygulama agirlikli bir egitim modeli benimseyerek temel, preklinik, klinik ve gida
bilimlerde dengeli bir 6grenme sureci sunmaktadir. Egitim programlari, hayvan saghgi
refahini korumanin yani sira, toplum sagligina katki saglayacak yetkin veteriner hekimler
yetistirmeyi amaclamaktadir.

Fakulte, arastirma ve egitim sureclerinde kalite glivencesini esas alarak Avrupa Veteriner
Egitimi Kuruluslar Birligi (EAEVE) standartlariyla uyumlu bir miufredat yuritmektedir. Bu
dogrultuda, ogrencilerin analitik disinme, problem ¢ozme, liderlik ve mesleki etik
becerilerini gelistirmesi hedeflenmektedir. Egitim yaklasimi, dijitallesen dliinyaya uyum
saglayan, yenilikci ve cok disiplinli bir yapida surdurilmekte; yapay zeka, biyoteknoloji ve
veri analitigi gibi alanlarda gelismeleri takip eden cagdas veteriner hekimler yetistirilmesi
amaclanmaktadir.

C) Fiziksel ve Akademik Altyapi

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesi, modern egitim-6gretim ortami ve gelismis
arastirma olanaklariyla donatilmis bir altyapiya sahiptir. Fakulte binasi; derslikler, seminer
salonlari, 6grenci calisma alanlari ve guncel teknolojilerle desteklenen laboratuvarlardan
olugmaktadir. EQitim sureci, dijital 6grenme kaynaklari ve uygulama temelli etkinliklerle
desteklenmekte; 6grencilerin teorik bilgilerini pekistirmeleri icin gerekli tim imkanlar
saglanmaktadir.



Ogrenciler, teorik bilgilerin yani sira Yakin Dogu Hayvan Hastenesi'nde, Fakiiltemiz
ciftliginde pratik deneyimler edinerek, gercek dinyadaki hayvan sagligi sorunlarina
cozumler gelistirmektedir. Kliniklerimiz, modern laboratuvarlarimiz, hayvansal gida Uretim
tesisimizde ve sagladigimiz saha ¢alismalarimiz sayesinde, mezunlarimizi pek ¢cok alanda
uzman ve dogaya duyarli liderler olarak yetistiriyoruz.

YDU Veteriner Hekimligi Fakultesi, yasamin her yonuyle i¢ ice olan, doga ile insan
arasindaki bagi en derin sekilde anlamaya ¢alisan, halk sagliginin korunmasinda gorev
alacak uzmanlar yetistiren bir fakiltedir. insan-Hayvan ve Cevre birbirini tamamlayan bir
butindur. Burada, Fakulltemizde “Tek Tip Tek Saglik” konsepti altinda, bu bitinun
korunmasinda gorevli, dunya capinda fark yaratacak veterinerler yetistirmeye 6zen
gosterilmektedir.

Fakulte bunyesinde yer alan Hayvan Hastanesi, Multidisipliner Arastirma Laboratuvarlan,
Havva Hanim Egitim, Uygulama ve Arastirma Ciftligi (Sirinevler) ve Arapkoy Atcilik Tesisi,
ogrencilere klinik 6ncesi, saha ve iftlik kosullarinda uygulama yapma firsati sunmaktadir.
Bu tesisler, ayni zamanda bilimsel arastirma, topluma hizmet ve klinik uygulama
faaliyetlerinin yurutuldugu onemli birer egitim platformu olarak fakultenin akademik
kapasitesini guglendirmektedir.

Aktif halde olan ve 6grenci pratik derslerinin yarGtildigu Veteriner Hekimligi Fakultesi
Arastirma Laboratuvarlan asagida listelenmistir:

- Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari Laboratuvan

- Veteriner Mikrobiyoloji Laboratuvan

- Veteriner Biyokimya Laboratuvari

- Agrivet Gida Analiz Laboratuvari (Ziraat Fakdltesi ile Ortak)
- Gida Mikrobiyolojisi Laboratuvar Ve Probiyotik Sus Bankasi
- Deney Hayvanlari Unitesi

- Patoloji/Histoloji Laboratuvari

TUm bu laboratuvarlar arastirma icin kullanilmakta, ihtiya¢ duyuldugunda 6grenci uygulama
dersleri de yapilmaktadir. Ayrica; Fakultemiz blinyesindeki Yenilikci Gidalar Uretim Merkezi,
Uretim ve 6grenci uygula icin kullanilmasinin yani sira arastirma amacl deneysel Uretimlerin
de yurutuldugu bir alandir

D) Akreditasyon ve Kalite Politikasi

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesi, egitim, arastirma ve hizmet siireclerinde ulusal
ve uluslararasi kalite standartlarini benimsemekte; surekli iyilestirme anlayisiyla egitim ve
arastirma kalitesini artirmayi hedeflemektedir. Fakulte, hayvan saghgi ve refahini koruma,
zoonotik hastaliklar yoluyla toplum sagligini givence altina alma ve etik degerlere bagl,



bilimsel duslinceye dayali veteriner hekimler yetistirme misyonu dogrultusunda faaliyet
gostermektedir.

Bu kapsamda fakdulte, Avrupa Veteriner Egitimi Kuruluslarn Birligi (EAEVE) ve Avrupa
Veteriner Hekimler Federasyonu (FVE) tarafindan belirlenen kalite standartlarini esas
almakta; akreditasyon sureclerine aktif bicimde katilarak egitim programlarini dizenli
bicimde gdzden gecirmektedir. Ogrenci merkezli, kanita dayali ve arastirma temelli bir
egitim anlayisiyla ogretim faaliyetleri yurutulmekte; akademisyenlerin bilimsel Gretkenligi
desteklenmektedir. Hayvan hastanesi ve saha hizmetlerinde kalite, guvenlik ve etik
sorumluluk ilkeleri gozetilmekte; akademik ve idari sureglerde katiimci yonetim kulturuyle
surekli gelisim saglanmaktadir. Fakulte, topluma ve gevreye karsi sosyal sorumluluk
bilinciyle hareket eden, yenilik¢i, arastirma odakli ve yasam boyu 6grenmeye acik veteriner
hekimler yetistirmeyi temel kalite hedefi olarak benimsemektedir.

1.2. Fakultenin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri

A) Misyon

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesinin misyonu; hayvan saghgi ve refahini
korumak, zoonotik hastaliklar yoluyla toplum saglhgini glivence altina almak ve etik
degerlere bagli, bilimsel disunceye dayal veteriner hekimler yetistirmektir. Fakulte, egitim-
ogretim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun bicimde hareket ederek, bilimsel bilgi Uretimini ve bu bilginin toplumsal faydaya
donusturulmesini amaclamaktadir.

Fakultenin varolus amaci; hayvan, insan ve gcevre saghgini buttiincudl bir yaklasimla ele alan,
Tek Saglik (One Health) perspektifini benimseyen, analitik disunebilen, etik degerlere
duyarl ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip veteriner hekimler yetistirmektir. Bu
kapsamda fakulte, bilimsel mukemmeliyet, yenilikcilik ve toplumsal sorumluluk ilkelerini
temel degerleri olarak kabul etmektedir.

B) Vizyon

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesinin vizyonu; ulusal ve uluslararasi diizeyde
taninirliga sahip, arastirma odakli, yenilik¢i ve strdurulebilir bir egitim kurumu olmaktir.
Fakulte, bilimsel bilgi Uretimini, teknolojik gelismeleri ve toplumsal sorumluluk bilincini bir
araya getirerek veteriner hekimligi alaninda oncu bir konum elde etmeyi hedeflemektedir.

Bu vizyon dogrultusunda fakulte, Avrupa Veteriner Egitimi Kuruluslari Birligi (EAEVE)
standartlanyla uyumlu bir kalite yonetim sistemi surdurmekte; hayvan, insan ve cevre
saghgina batuncul katki saglayan Tek Saglik (One Health) yaklasimini benimsemektedir.
Uzun vadede, etik degerlere bagli, cevreye duyarli, yenilikci cozUmler Ureten ve toplumun
bilimsel gelisimine katki sunan bir akademik merkez olmayi amaclamaktadir.



C) Temel Degerler
Programin temel degerleri, Veteriner Hekimligi egitiminde benimsenen etik ilkeleri, bilimsel
yaklasimi ve toplumsal sorumluluk anlayisini yansitmaktadir. Bu degerler, programin misyon
ve vizyonu dogrultusunda sekillenmis olup, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin
yaninda etik tutum, cevre bilinci ve yasam boyu 6grenme kultirt kazanmalarini
amaclamaktadir.
Temel Degerler

e Atatiirk ilke ve inkilaplarina Baglilik

e Bilimsellik ve Akademik Durustluk

o Etik Sorumluluk ve Mesleki Duyarlilik

e Hayvan Refahina ve Toplum Sagligina Saygi

e Cevreye Duyarlilik ve Strdurulebilirlik

e Elestirel ve Analitik Dusinme

e Yenilikcilik ve Surekli Gelisim

e s birligi ve Katiimcilik

e Yasam Boyu Ogrenme Anlayisi

e Toplumsal Sorumluluk ve Empati

1.3. Fakultenin Amag ve Hedefleri
A) Amag
Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesinin amaci; veteriner hekimligi alaninda bilimsel,
etik ve cagdas degerleri benimseyen, hayvan, insan ve gevre saglhgini butlincul bir
yaklasimla ele alan nitelikli veteriner hekimler yetistirmektir. Fakulte, egitim, arastirma ve
toplumsal katki alanlarninda kaliteyi artirarak ulusal ve uluslararasi duzeyde rekabet gucune
sahip bir akademik kurum olmayi hedeflemektedir.
B) Hedefler
— Egitimde yenilikgi, uygulama temelli ve 6grenci merkezli bir yaklasim benimsemek.
— Bilimsel arastirmalar yoluyla bilgi Uretimini ve yayginlastirimasini saglamak.
— Hayvan refahi, halk saglgi ve gevre bilinci konularinda toplumsal farkindalik
olusturmak.
— Uluslararasi akreditasyon standartlarina uygun bir kalite yonetim sistemi surdurmek.
— Akademik personelin surekli gelisimini desteklemek ve arastirma kulturunu
guclendirmek.

C) Egitim Alanini Kapsayan Amag ve Hedefler

Amacg 1: Veteriner hekimligi alaninda bilimsel, etik ve uygulamali bilgi kazandirmak.
Hedef 1.1: Mufredati guncel bilimsel gelismelere uygun bicimde surekli iyilestirmek.
Hedef 1.2: Ogrencilere teorik bilginin yani sira laboratuvar, klinik ve saha
uygulamalariyla pratik beceriler kazandirmak.
Hedef 1.3: Etik ilkelere bagli, bilimsel distiinceye dayali mesleki karar verme
becerilerini guc¢lendirmek.



Amac 2: Ogrencilerin temel, preklinik ve klinik bilimlerde bitiincil bir bakis acisi
gelistirmesini saglamak.
Hedef 2.1: Klinik dncesi ve klinik dersler arasinda entegrasyonu guglendirmek.
Hedef 2.2: Disiplinler arasi 6gretim yontemleriyle analitik disiinme yetkinligini
artirmak.
Hedef 2.3: Uygulama temelli 6grenme yaklasimlarini egitim surecine entegre etmek.
Amac 3: Egitim kalitesini ulusal ve uluslararasi standartlarla uyumlu héle getirmek.
Hedef 3.1: Egitimde kalite glvence sistemini EAEVE standartlarina gore yurutmek.
Hedef 3.2: Dijitallesme ve yenilikgi 6gretim tekniklerini yayginlastirmak.
Hedef 3.3: Egitimde esitlik ve erisilebilirlik ilkelerini glglendirmek.

D) Arastirma Alanini Kapsayan Amac ve Hedefler
Amacg 1: Ulusal ve uluslararasi dizeyde bilimsel bilgi Gretmek ve arastirma kapasitesini
artirmak.
Hedef 1.1: Fakulte bunyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde proje ortakliklari
olusturmak.
Hedef 1.2: Akademisyenlerin ve ogrencilerin bilimsel arastirma becerilerini
gelistirmek.
Hedef 1.3: EAEVE ve standartlarina uygun arastirma altyapisini guclendirmek.
Hedef 1.4: Yapay zeka, biyoteknoloji ve molekiler tani alanlarinda yenilikci projeler
yurutmek.
Amacg 2: Bilimsel uretkenligi tesvik ederek akademik yayginligi artirmak.
Hedef 2.1: Akademisyenlerin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve projelere
katilimini desteklemek.
Hedef 2.2: Bilimsel arastirmalarda etik kurallara ve kalite standartlarina uygunlugu
saglamak.
Hedef 2.2: Arastirma sonugclarini bilimsel yayinlara ve toplumsal ¢iktilara
donusturmek.
Hedef 2.3: Arastirma projelerini Universite-sanayi is birligiyle desteklemek.

E) Topluma ve Egitim Hizmetlerine Katkiy1 Kapsayan Amag ve Hedefler

Amacg 1: Hayvan refahi, halk saghgi ve surdurulebilir tarim alanlarinda topluma katki

saglamak.
Hedef 1.1: Topluma yonelik egitim, seminer ve farkindalik programlarn dtuzenlemek.
Hedef 1.2: Kamu kurumlari, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarniyla is birligi projeleri
yurutmek.
Hedef 1.3: Gezici klinik ve saha hizmetleri araciligiyla topluma dogrudan katki
sunmak.

Amacg 2: Bilimsel bilginin toplumsal faydaya dontusmesini desteklemek.
Hedef 2.1: Arastirma sonugclarini toplumsal yarar saglayacak uygulamalara
donusturmek.



Hedef 2.2: Toplumda veteriner hekimligin ve Tek Saglik yaklasiminin 6nemine iliskin

farkindalik olusturmak.
Hedef 2.3: Ogrencilerin sosyal sorumluluk bilincini gelistiren toplumsal projeleri

tesvik etmek.

1.4. Fakultenin Organizasyon Semasi
Fakultemizde dekan altinda fakulte kurulu, fakulte yonetim kurulu, dekan yardimcilari ile

fakllteye bagl koordinatorlik/komisyonlar yer almaktadir. Organizasyon semasi Sekil 1'de

sunuldugu gibidir:
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1.5. Fakdiltenin Yonetimi

Prof. Dr. isfendiyar Darbaz —— Klinik Bilimler Bolumu
Prof. Dr. Beyza Hatice Ulusoy — Dekan Yardimcisi B Hijyerli Ye Teknolojisi
Bolumu
Yard. Dog. Dr. Feride ZABITLER TEPIK =  Dekan Yardimcisi g Klinik Bilimler Boltimi

1.6. Fakultenin Akademik Kadrosu

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesi, egitim-6gretim faaliyetlerini giiclii ve deneyimli
bir akademik kadro ile sirdurmektedir. Fakultenin akademik yapisi, veteriner hekimligi
alanindaki temel, preklinik, klinik ve uygulama bilimlerini kapsayacak sekilde buttuncul bir
bicimde olusturulmustur. Bu yapi hem nitelikli veteriner hekimler yetistirmeyi hem de
bilimsel arastirma ve toplumsal hizmetlerde etkinligi artirmayi amaclamaktadir.

A) Akademik Yapi ve Anabilim Dallan

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakdltesi, veteriner hekimligi egitiminin temel, preklinik,
klinik ve uygulama alanlarini kapsayacak bicimde yapilandiriimis bes ana bolumden
olusmaktadir. Bu bolumler, hayvan sagligi, besleme, uretim ve gida guvenligi alanlarinda
bUtlincudl bir egitim ve arastirma yaklasimini desteklemektedir. Fakiltemiz bunyesindeki
bolimler, anabilim dallarn, baskanlari ve 6gretim elemanlari isimleri unvanlari ile birlikte
Tablo 2’de gosterilmistir.

Temel Bilimler BolimU; Anatomi, Biyokimya, Fizyoloji, Histoloji ve Embriyoloji ile Veteriner
Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dallarini kapsamaktadir. Bolum, veteriner hekimligi
egitiminde biyolojik sistemlerin yapisi, islevi ve organizasyonunu kavratmayi amaclayan
temel bilimsel altyapiyi olusturur. Ogrencilere, hayvan anatomisi ve fizyolojisinin temel
ilkelerini 0gretirken; biyokimya ve histoloji alanlarinda hicresel duzeyde bilgi kazandirir.
Ayrica meslegin tarihsel gelisimi, etik ilkeler ve profesyonel sorumluluklar konularinda
farkindalik olusturur. Bu yonuyle bolum, veteriner hekimligi programinin tum klinik ve
uygulamali bilimlerine saglam bir bilimsel temel saglar.

Klinik Oncesi Bilimler Bolim; Farmakoloji ve Toksikoloji, Mikrobiyoloji, Parazitoloji, Patoloji,
Su Urlinleri Hastaliklari ve Viroloji Anabilim Dallarini kapsamaktadir. Bolim, 6grencilerin
klinik uygulamalara ge¢gmeden once hastaliklarin nedenlerini, tani yontemlerini ve ilag
etkilesimlerini 6grenmelerini saglayan bilimsel temeli olusturur. Bu kapsamda;
mikrobiyolojik, virolojik ve parazitolojik etkenlerin tanilanmasi, patolojik sureclerin
incelenmesi ve toksik etkilerin degerlendirilmesi Uzerine egitim ve arastirmalar
yuruatulmektedir. Ayrica, su Urunleri hastaliklarina yonelik ders ve uygulamalarla
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dgrencilerde sucul canlilarin saghgi konusunda farkindalik kazandiriimaktadir. Klinik Oncesi
Bilimler Bolumu, teorik bilgiyi laboratuvar uygulamalariyla butlnlestirerek 6grencilerin tani,
koruma ve tedavi sureclerine bilimsel yaklasim gelistirmelerini amacglamaktadir.

Zootekni ve Hayvan Besleme B6limu; Biyoistatistik, Genetik, Hayvan Besleme ve
Beslenme Hastaliklari, Hayvan Saghgi Ekonomisi ve isletmeciligi ile Zootekni Anabilim
Dallanni kapsamaktadir. Bolum, hayvansal Uretim ve beslenme sureclerini bilimsel
temellerle ele alarak surdurdlebilir verimlilik ve hayvan refahini esas almaktadir. Egitim ve
arastirma faaliyetleri, hayvanlarin genetik potansiyelinin gelistiriimesi, dengeli beslenme
programlarinin olusturulmasi, yem kaynaklarinin etkin kullanimi ve Uretim ekonomisinin
iyilestirilmesi Uzerine yogunlasmaktadir. Ayrica, biyoistatistiksel analiz ve isletme yonetimi
dersleriyle ogrencilerin arastirma tasarimi, veri degerlendirme ve ekonomik karar verme
becerileri desteklenmektedir. Bolum, uygulamal egitimleriyle 6grencilere ciftlik yonetimi,
uretim planlamasi ve hayvansal gida kaynaklarinin sardurulebilirligi konusunda mesleki
yetkinlik kazandirmaktadir.

Gida Hijyeni ve Teknolojisi B6luma; Gida Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali'ndan
olusmaktadir. Bolum, hayvansal gidalarin Uretimi, islenmesi, muhafazasi ve denetimi
konularinda egitim ve arastirma faaliyetleri yurutmektedir. Egitim programi, gida guvenligi
ve kalite kontrol sUreclerinde 6grencilerin teorik bilgi ile uygulama becerisini birlestirmelerini
amaclamaktadir. Bolum, gida mikrobiyolojisi, gida kimyasi ve hijyen denetim sistemleri
alanlarinda bilimsel arastirmalar gerceklestirerek toplum sagliginin korunmasina katki
saglar. Ayrica, ulusal ve uluslararasi gida guvenligi standartlar dogrultusunda yurutulen
uygulamali calismalarla, mezunlarin kamu ve 6zel sektorde gida kontroll, denetim ve uretim
yonetimi alanlarinda etkin bicimde gorev alabilmelerini hedeflemektedir.

Klinik Bilimler Bolim; Dolerme ve Suni Tohumlama, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji ile i(;
Hastaliklari Anabilim Dallarini kapsamaktadir. Bolim, veteriner hekimligi egitiminin
uygulamali yonunu olusturan klinik sureglerin merkezinde yer almakta ve 6grencilerin tani,
tedavi ve koruyucu hekimlik becerilerini gelistirmeyi amaclamaktadir. Egitim programi
kapsaminda ogrenciler, kuclk ve buyuk hayvan kliniklerinde, laboratuvarlarda ve Yakin
Dogu Universitesi Hayvan Hastanesinde uygulamali egitim almaktadir. Klinik Bilimler
Bolumu; cerrahi operasyonlar, dogum ve reproduksiyon yonetimi, ic hastaliklarinin tani ve
tedavisi ile Ureme biyoteknolojisi konularinda hem egitim hem de arastirma faaliyetleri
yuriutmektedir. Bu sayede ogrenciler, teorik bilgilerini klinik uygulamalarla bitlinlestirerek
mezuniyet oncesi mesleki yeterlilik kazanirlar. Bu yapiyla fakulte, veteriner hekimligi
egitiminin tum bilesenlerini kapsayan disiplinler arasi bir butlinltk saglamaktadir.
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Tablo 1: Bolumler, ana bilim dallari ve 6gretim elemanlari

BOLUM

ANABILIM DALI

OGRETIM ELEMANI

ASISTAN

TEMEL BILIMLER
Prof. Dr. Vedat
Sagmanligil

Anatomi
(Yrd. Dog. Dr. Sajjad
Hijazi)

Yrd. Dog. Dr. Sajjad
Hijazi

Biyokimya
( Dog. Dr. Serkan
Sayiner)

Dog. Dr. Serkan Sayiner
Yrd. Dog. Dr. Deniz
Ceylanh

Fizyoloji
(Prof. Dr. Vedat
Sagmanligil)

Prof. Dr. Vedat
Sagmanligil

Aras. Gor. Havva
Durust

Histoloji embriyoloji
(Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy)

Dr. Hiseyin Sah

Vet. Hek. Tarihi ve
Deon.

(Prof. Dr. isfendiyar
Darbaz)

KLINiIK ONCESI
BILIMLER

Yrd. Dog. Dr. Halit
Sukar

Farmakloji
(Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy)

Mikrobiyoloji
(Yrd. Dog¢. Dr. Halit
Suakaur)

Yrd. Dog. Dr. Halit Sukur

Aras. Gor. Ece Ciftgi

Viroloji
(Yrd. Dog. Dr. Halit
Suakaur)

Parazitoloji
(Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy)

Su Uriinleri Hast.
(Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy)

Patoloji
( Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy )

Dr. Sinem Gultekin

KLINiK BILIMLER
Prof. Dr. Selim Aslan

Cerrahi
(Prof. Dr. Deniz Seyrek
intas)

Prof. Dr.Deniz Seyrek
intas

Dogc. Dr.Cagn Gultekin
Yrd. Dog. Dr. Stileyman
Ozdemir

Aras. Gor. Fatma Ender
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Yrd. Dog. Dr. Gul Ciray
Akbas Gungor

Yrd. Dog. Dr. Ali
Curuakoglu

Dogum ve Jinokoloji
(Prof. Dr. Selim Aslan)

Prof. Dr. Selim Aslan
Prof. Dr.Kamil Seyrek
intas

Prof. Dr. isfendiyar
Darbaz

Yrd. Dog. Dr. Feride
Zabitler

Aras. Gor. Dila Yurekli
Aras. Gor. Ediz
Atamert

Délerme ve Suni Toh.
(Prof. Dr. isfendiyar
Darbaz)

Prof. Dr. isfendiyar
Darbaz

Prof. Dr. Abdullah

ic Hastaliklar Basoglu Aras. Gor. Berkay Alan
(Prof. Dr. Abdullah Yrd. Dog¢. Dr. Mehmet Aras. Gor. Seran
Basoglu) Ege ince Telyakar

ZOOTEKNI ve Biyoistatistik

HAYVAN (Prof. Dr. Wayne Fuller) | Prof. Dr. Wayne Fuller

BESLENME Genetik Prof. Dr. Wayne Fuller

Yrd. Dog. Dr. ibrahim | (Prof. Dr. Wayne Fuller) | Dr. Meryem Betmezoglu

Mahamane Hayvan Bes. Ve Hast.
(Prof. Dr. isfendiyar Aras. Gor. Dila
Darbaz) Ozdener

Hayvan Sag. Ekonomisi
(Yrd. Doc. Dr. ibrahim

Mahamane)

Yrd. Dog. Dr. ibrahim
Zootekni Mahamane
(Yrd. Dog. Dr. ibrahim Yrd. Dog. Dr. Mehmet
Mahamane) Isfendiyaroglu

GIDA HIJYENI VE
TEKNOLOIJiSI
Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy

Gida Hijyeni ve
Teknolojisi

( Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy)

Prof. Dr. Beyza H.
Ulusoy

Yrd. Dog. Dr. Doruk H.
Kaynarca

Dr. Fatma Kaya Yildirm

Aras. Gor. Mahtab
Sadrimovahed

B) Akademik Personel Dagilimi ve Kadro Guici

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesinin akademik kadrosu, deneyimli ve alaninda
uzman ogretim Uyelerinden olusmaktadir. Fakultede gorev yapan akademik personel, lisans
ve lisansUstu duzeyde egitim-o0gretim faaliyetlerinin yani sira ulusal ve uluslararasi
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arastirma projelerinde aktif rol almaktadir. Gincel akademik kadromuzun, unvanlarina gore
dagihmi ve gorev alanlari Tablo 1'de 6zetlenmistir.

Tablo 2: Guncel akademik kadro

Akademik Unvan Sayi Gorev Alani

Profesér 8 Egitim, arastirma ve danismanlik faaliyetleri
Dogent 5 Ia_irzzzlsr;z yUksek lisans dluzeyinde egitim ve
Yardimcal Dogent 11 Klinik, laboratuvar ve saha uygulamalan
Doktor 4 Uygulamali egitim ve laboratuvar dersleri
Arastirma Gérevlisi 9 Bilimsel arastirma ve egitim destek faaliyetleri

Fakulte, guclu akademik kadrosu ve genis uzmanlik yelpazesiyle hem ulusal hem de
uluslararasi duzeyde bilimsel Uretkenligi artirmayi, egitim kalitesini yUkseltmeyi ve arastirma
temelli 6grenmeyi stirdurmeyi hedeflemektedir.

C) Akademik Gelisim ve Kalite Politikasi

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, akademik gelisimini siirekli
iyilestirme yaklasimiyla surdturmekte ve kalite politikasini ulusal ile uluslararasi standartlara
uygun olarak yurtutmektedir. Fakullte, egitim ve arastirma faaliyetlerinde gorev alan
akademik personelin mesleki yetkinligini artirmak amaciyla surekli egitim, mentorluk ve
gelisim programlari duzenlemektedir.

Akademik personelin ulusal ve uluslararasi duzeyde yurutulen arastirma projelerine katihimi
tesvik edilmekte; bilimsel toplantilar, sempozyumlar ve kongrelerde etkin temsil
saglanmaktadir. Fakulte, Avrupa Veteriner EQitimi Kuruluslan Birligi (EAEVE) tarafindan
belirlenen kalite standartlarini esas alarak akademik buytume surecini yapilandirmakta ve bu
dogrultuda egitim-ogretim faaliyetlerini dizenli olarak degerlendirmektedir.

Surekli gelisim kultirint benimseyen fakulte, akademik Uretkenligi ve arastirma
kapasitesini artirarak hem bolgesel hem de uluslararasi dizeyde taninirhgini gucglendirmeyi
amaclamaktadir. Bu kapsamda, akademik mukemmeliyet, yenilikcilik ve toplumsal katki
ilkeleri dogrultusunda kalite glivence surecleri butincul bigimde yurutulmektedir.

2. FAKULTE BUNYESINDEKI PROGRAMLAR

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Fakiiltesi, lisans diizeyinde Veteriner Hekimligi Programi
ve Lisansustu Egitim Enstitlsu is birligiyle yarutulen Yiksek Lisans (Master’s) ile Doktora
(Ph.D.) programlariyla kapsamli bir akademik egitim sunmaktadir.
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Fakulte, cagdas, uygulama temelli ve arastirma odakli bir 6grenme ortami saglayarak
ogrencilerini bilimsel bilgi, etik sorumluluk ve mesleki becerilerle donatmayi
amaclamaktadir.

Lisans Programi

— Veteriner Hekimligi (Turkce Program)
— Veterinary Medicine (ingilizce Program)

Bes yillik program; gida, temel, zootekni ve hayvan besleme, preklinik ve klinik bilimleri
kapsamakta olup laboratuvar, saha ve klinik uygulamalarla desteklenmektedir. Mezunlar
“Veteriner Hekim (Doctor of Veterinary Medicine — DVM)” unvanini alir.

2.1. Programin Egitim Turu

Fakiiltede egitim-6gretim faaliyetleri 6rgiin egitim modeliyle yiritilmektedir. Orenciler,
dersliklerdeki teorik egitimin yani sira klinik, laboratuvar ve saha uygulamalariyla
desteklenen yuz ylze ve tam zamanli bir egitim sireci icerisinde yer almaktadir. Bu yap,
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini uygulamali deneyimlerle pekistirmelerine olanak
saglamaktadir.

2.2. Programin Ogrenim Diizeyi

Fakulte programi, lisans duzeyinde (Bachelor’'s Degree) bir yuksekogretim programidir ve
toplam bes yillik (on yariyil) bir 6grenim surecini kapsamaktadir. Programin basariyla
tamamlanmasi icin 6grencilerin 300 AKTS (ECTS) kredisini tamamlamalari gerekmektedir.
Veteriner hekimligi egitimi, Avrupa Yeterlilikler Cercevesine (EQF Level 7) karsilik gelen ileri
duzey bir mesleki yeterlilik saglamaktadir. Bu kapsamda, Veteriner Hekim (Doctor of
Veterinary Medicine — DVM) unvanini alan mezunlar, dogrudan doktora programlarina
(Ph.D.) baslama hakkina sahip olmaktadir.

2.3. Programin Egitim Dili

Fakultede yaratulen Veteriner Hekimligi Turkge Programi, egitim dili Turkge olan bir lisans
programidir. Dersler, sinavlar ve akademik iletisim Turkge olarak yurutulmekte; bilimsel
literatiir ve destek materyalleri gerektiginde ingilizce kaynaklarla zenginlestirilmektedir.
Fakiiltede yiiritilen Veteriner Hekimligi ingilizce Programi, egitim dili ingilizce olan bir
lisans programidir. Dersler, sinavlar ve akademik iletisim ingilizce olarak yiritiilmekte;
bilimsel literatiir ve destek materyalleri gerektiginde ingilizce kaynaklarla
zenginlestiriimektedir.
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2.4. Programin Ogrenim Siiresi

Veteriner Hekimligi Programi’nin 6grenim suresi 5 yil (10 yariyil)’dir. Program, Guz ve Bahar
olmak Uzere iki donemden olusmakta ve her akademik yil toplamda 28 haftalik bir egitim
suresini kapsamaktadir. Egitim sUreci; temel, preklinik, klinik ve mesleki uygulama
asamalarnindan olusmakta olup, 6grencilerin teorik bilgilerini laboratuvar, saha ve klinik
calismalariyla pekistirmelerini hedeflemektedir.

2.5. Programin Sorumlusu
Prof. Dr. isfendiyar DARBAZ / Dekan
isfendiyar.darbaz@neu.edu.tr

3. PROGRAMIN FAALIYET ALANLARI

Veteriner Hekimligi Programi’'nin faaliyet alanlari; egitim-ogretim, arastirma-gelistirme,
mesleki gelisim ve surekli egitim ile toplumsal katki ve hizmet olmak Uzere dort temel baslik
altinda yapilandinimistir. Bu alanlar, programin misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleriyle
uyumlu olarak planlanmakta; 6grencilerin akademik, mesleki ve kisisel gelisimlerini
destekleyen buttncul bir 6grenme ve arastirma ortami olusturmayi amaclamaktadir.

A) Egitim-Ogretim Faaliyetleri Alani

Veteriner Hekimligi Programi, 6grencilerine temel, preklinik ve klinik bilimlerde guglu bir
teorik altyapi ile uygulamali mesleki beceriler kazandirmayi amaclamaktadir. Egitim sUreci;
derslik, laboratuvar, klinik ve saha uygulamalariyla desteklenen 6rglin egitim modeliyle
yuruttulmektedir. Mufredat, EAEVE standartlar dogrultusunda duzenlenmis olup, dersler
problem temelli 6grenme, vaka analizi, klinik rotasyon ve simulasyon teknikleriyle
islenmektedir. Ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimleri, akademik danismanlik ve
mentorluk sistemiyle desteklenmekte; 6lcme ve degerlendirme surecleri bilgi, beceri ve
tutum kazanimlarini batancul bicimde 6lgmeyi hedeflemektedir.

B) Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri Alani

Program kapsaminda yurutulen arastirmalar, hayvan, insan ve cevre saghgini buttuncul
bicimde ele alan Tek Saglik (One Health) yaklasimina dayanmaktadir. Fakulte blinyesindeki
ogretim Uyeleri ve 6grenciler; veteriner halk sagligi, gida guvenligi, biyoteknoloji,
mikrobiyoloji, patoloji, farmakoloji ve yapay zeka destekli tani sistemleri gibi alanlarda
bilimsel arastirmalar yiriitmektedir. Ogrencilerin lisans diizeyinde arastirma projelerine aktif
katihmi tesvik edilmekte, bu ¢alismalarin sonuclar sempozyum, kongre ve bilimsel
dergilerde paylasilmaktadir. Arastirma faaliyetleri, 6grencilerin analitik disinme, veri analizi
ve bilimsel raporlama becerilerinin gelisimine 6nemli katki saglamaktadir.

C) Mesleki Gelisim ve Suarekli Egitim Faaliyetleri Alani
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Veteriner Hekimligi Programi, 6grencilerin ve akademik personelin mesleki bilgi, beceri ve
yetkinliklerini surekli gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda fakulte bunyesinde surekli
egitim seminerleri, klinik beceri atolyeleri, akademik gelisim programlari ve mesleki
glincellemeler diizenlenmektedir. Odrenciler, staj programlari ve klinik rotasyonlar
aracihgiyla saha deneyimi kazanmakta; 6gretim Uyeleri ise ulusal ve uluslararasi mesleki
organizasyonlarda aktif rol almaktadir. Bu faaliyetler, mezunlarnn guncel bilimsel bilgiye
hakim, etik degerlere bagl ve 6mur boyu 6grenme kultlriini benimsemis veteriner hekimler
olarak yetismesini desteklemektedir.

D) Toplumsal Katki ve Hizmet Faaliyetleri Alani

Program, topluma hizmet ve sosyal sorumluluk bilincini mesleki egitimin ayrilmaz bir
parcasi olarak gérmektedir. Ogrenciler ve 6gretim elemanlari; hayvan saghigi taramalari,
sokak hayvanlarina yonelik koruyucu hekimlik uygulamalari, okullarda farkindalik
seminerleri ve ciftliklerde saha egitimleri gibi etkinliklerle topluma dogrudan katki
saglamaktadir. Ayrica, kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla ortak yurutulen projeler
aracihgiyla halk saghgi, gida guvenligi ve hayvan refahi konularinda bilinglendirme
calismalari yapilmaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilerin toplumsal duyarhligini artirarak etik
sorumluluk bilinciyle hareket eden veteriner hekimler olarak yetismelerine katki
saglamaktadir.

4. PROGRAM YETERLILIKLERI
4.1. Program Yeterlilikleri (PY)

Bilgi — Kuramsal ve Olgusal Ogrenme Ciktilari

PY1. Veteriner Hekimligi alanindaki temel, preklinik ve klinik bilimlerde yeterli teorik bilgiye
sahiptir.

PY2. Bu bilgileri karmasik hekimlik problemlerinde kullanir; problemi tanimlar, analiz eder ve
bilimsel temellere dayal cozumler uretir.

PY3. Hayvan besleme, yetistirme, genetik islah ve isletme ekonomisi konularinda
surdurulebilir tretim ve kalkinma ilkelerini bilir.

PY4. Halk saglgi, zoonotik hastaliklar, gida hijyeni ve guvenligi konularinda ulusal mevzuat
ve uluslararasi standartlara uygun bilgiye sahiptir.

Beceriler — Bilissel ve Uygulamali Ogrenme Ciktilan

PY5. Klinik ve laboratuvar verilerini degerlendirir, ayirici tani olusturur, uygun sagaltim
yontemlerini belirler ve uygular.

PY6. Bilimsel arastirma yurutur; deney tasarlar, veri toplar, analiz eder, yorumlar ve
sonuclari raporlar.

PY7. Bireysel veya disiplinler arasi ekip ¢alismalarinda etkin rol alir, iletisim ve is birligi
becerilerini kullanir.

PY8. Koruyucu hekimlik ilkelerini uygular; birey ve surt saghgi acisindan risk analizi yapar
ve onleyici stratejiler gelistirir.

18



Yetkinlikler — Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Ogrenme Ciktilari
PY9. Mesleki uygulamalarda etik degerlere, hayvan haklarina ve toplumsal sorumluluk
ilkelerine bagli davranir.

Yetkinlikler — Ogrenme Yetkinligi ve Ogrenme Ciktilari
PY10. Veteriner hekimligi uygulamalarinin saglik, cevre ve gida guvenligi Uzerindeki
etkilerini degerlendirir ve surdurulebilir gozUumler Uretir.

Yetkinlikler — iletisim ve Sosyal Yetkinlik Ogrenme Ciktilan

PY11. Bilgiye ulagsma, arastirma yapma ve bilimsel yenilikleri izleme konusunda bagimsiz
ogrenme becerisine sahiptir.

PY12. Meslegini icra ederken yazili ve sozlu iletisim becerilerini etkin bicimde kullanir;
yabanci dil ve bilisim teknolojilerinden yararlanir.

Yetkinlikler — Alana Ozgii Yetkinlik Ogrenme Ciktilar

PY13. Tek Saglik (One Health) yaklasimiyla hayvan, insan ve ¢evre saghgini buttuncul
bicimde degerlendirir; yagsam boyu 6grenme anlayisini benimser.

4.2. Program Yeterliliklerinin TYYC Yeterlilikleri ile iligkisi

Program yeterlilikleri ve TYYC yeterlilikleri caprazlama matrisi igin link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kBAq8thw6rdflocUf34-GFDAYy-
aHdsx_i/edit?usp=drive_link&ouid=112497039467989660960&rtpof=true&sd=true

4.3. Derslerin Program Yeterlilikleri ile iliskisi

Derslerin program yeterlilikleri ile iliski matrisi icin link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kBAq8thw6rdflocUf34-GFDAYy-
aHdsx_i/edit?usp=drive_link&ouid=112497039467989660960&rtpof=true&sd=true

5. DERS LISTESI

Veteriner Hekimligi Programi, bes yillik (on yariyil) bir egitim planina gore yapilandiriimistir.
Programin ders icerigi; temel bilimlerden klinik bilimlere, gida hijyeni ve hayvansal
uretimden halk sagligina kadar uzanan genis bir alani kapsamaktadir. Mifredat, Avrupa
Veteriner Egitimi Kurulusglan Birligi (EAEVE) standartlarina uygun olarak hazirlanmis olup,
teorik derslerin yani sira uygulamali egitim, laboratuvar calismalari, klinik rotasyonlar ve
saha uygulamalariyla desteklenmektedir.

Ders planinda her akademik yil GUz ve Bahar yarniyillarina ayrilmistir. Her yariyil 30 AKTS
yUkU icermekte olup programin toplam kredisi 300 AKTS'dir. Dersler, zorunlu (Z), zorunlu
secmeli (ZS) ve secmeli (S) olarak siniflandiriimis; se¢meli ders orani programin genel ders
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yUkinun yaklasik %25-30’unu olusturmaktadir. Secmeli dersler, 6grencilerin bireysel ilgi
alanlarina ve kariyer hedeflerine gore alan ici ve alan digi olarak iki kategoriye ayrilmistir.

5.1. Programa Ait Dénemsel ve Secmeli Derslerin Dagilim Tablolarn
Fakultemizin program yapisi, derslerin duzenlenisi ve 0grencilerin se¢im yapabilecegi ders
secenekleri sistematik sekilde sunumu Tablo 3’de ve Tiirkce/ingilizce programlarimizin 5
yillik egitim planlan Tablo 4 ile Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 3: Genel Program Yapisi*

Toplam Toplam
Sinif / Dénem Ders Sayisi Sec¢meli Ders P Aciklama
AKTS
Sayisi
1.Sinif - 1. 10Z2+27ZS . Temel bilimlere giris ve
Yanyil +2S 2 Segmeli 30 uyum dersleri
Histoloji, Embriyoloji,
1. Sinif - 2. 9Z+27S+ . T
3 Secmeli 30 Biyoistatistik ve
Yariyil 1S .
davranis temelleri
2. Sinif = 3. 724125+ 1 4 secmeli 30 | Mikr Eilyolkl'rinz?, loji
Yaryil 2S eeme eRyolall, Fzyoall
Immunoloji
2.Sinif - 4. 6Z+17S+ . Patoloji, Gida Hijyeni,
Yanvyil 2S 3 Secmel 30 Klinik Beceriler
Parazitoloji,
. f-5. 10Z2+1Z
33??; ° 0 N ; S S 7 Secmeli 30 Farmakoloji, Zootekni,
Y Halk Saglhgi
3.Snf-6 77+27S+ Helmintoloji,
' ' 4 Secmeli 30 Protozooloji, Klinik
Yariyil 2S .

Girig
4.Sinif-7. 117+17S , Cerrahi, Dogum-
Yaril 125 7 Secmeli 30 Jinekoloji, Ig

Y Hastaliklar, Radyoloji
4. Sinif - 8. 1172+17ZS 9 Secmeli 30 Klinik I, Mevzuat ve
Yanvyil +2S & Etik, Staj
5 Sinif— 9. Intorn"Eg‘j‘ltlm (Kaguk
Yarvil 17 - 30 ve Buyuk Hayvan

Y Klinik Rotasyonlari)
5. Sinif - 10. intérn Egitim ve
Yaryil 27 i 30 Bitirme Odevi

*Bu yap! ingilizce ve Tiirkce programlar icin ortak bilgileri icerir.
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Tablo 4: Tirkce program 5 yillik egitim plani

1. SINIF 1. YARIYIL

DERSIN . .
<ODU DERSIN ADI Z/S T KREDI
UK | AKTS
VTT101 ANATOMI | yA 3 4 6
VTT103 ORGANIK KIMYA yA 2 2 2
VTT105 MEDIKAL BiYOLOJ yA 1 1 1
VTT107 MEDIKAL FiziK Z 1 1 1
VTT109 HAYVAN HAKLARI VE REFAHI | Z 1 1 1
VTT111 GENETIK Z 1 1 1
TUR101 TURK DiLi yA 2 2 2
ATATURK ILKELERI VE INKILAP
AIT101 TARIHI Z 2 2 2
ING101 YABANCI DiL | yA 4 2 3
BiL101 BILGISAYARA GIRIS Z 1 2 2
KAM100 KAMPUSE UYUM Z - - 2
TOPLAM 18 20 23
SECMELI S 1 2
ALAN DISI SECMELI S 1 2
VTT113 KLINIK UYUM PROGRAMI ZS - - 1
KTK100 KIBRIS KULTURU VE TARIHI ZS 1 0 2
GENEL TOPLAM 23 30
ANATOMI PREPARATLARI
ViTial HAZIRLAMA TEKNIKLERI > ) ! 2
VTT 143 DAVRANIS BILIMLERI S 1 1 2
1. SINIF 2. YARIYIL
VTT102 ANATOMI I yA 2 3 6
VTT104 VETERINER HEKIMLIGI TARIHI | Z 1 1 1
VTT106 HISTOLOJI | yA 1 2 4
VTT108 EMBRIYOLOJI yA 2 2 2
BIYOISTATISTIK, ARASTIRMA
VITLL0 VE YAYIN ETiGI ILKELERI z 2 2 3
TUR102 TURK DiLli yA 2 2 2
ATATURK ILKELERI VE INKILAP
AIT102 TARIHI Z 2 2 2
ING102 YABANCI DiL Il yA 4 2 3
KAR100 KARIYER PLANLAMA Z 1 - 2
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1. SINIF 2. YARIYIL SECM
EVCIiL MEMELILERDE

ELi DERSLER

TOPLAM 17 4 17 25

VTT112 HAYVAN DAVRANISLARI ZS 1 - 1 1
GEC351 21. YUZYIL BECERILERI ZS 0 2
SECMELI S 1 2

GENEL TOPLAM 19 30

2. SINIF 1. YARIYIL SECM

ELi DERSLER

VTT142 DISEKSIYON VE S - 2 1 2
EKSENTERASYON
MIKROSKOPI VE DOKU
viTlad HAZIRLAMA TEKNIKLERI S 1 i 1
VTT146 EKOLOIJI VE CEVRE BiYOLOJiSI | S 1 - 1
2. SINIF 1. YARIYIL

VTT203 BIYOKIMYA | yA 1 2 2 4
VTT205 IMMUNOLOJi yA 1 2 2 3
VTT207 FiZYOLOJI | yA 1 2 2 4
VTT209 HiSTOLOJI Il yA 1 2 2 4
VTT211 MIKROBIYOLOJi | yA 1 2 2 3
VTT213 VIROLOVJI | yA 1 2 2 3
VTT215 EPIDEMIYOLOVJI yA 2 - 2 3
TOPLAM 8 12 14 24
VTT217 TOPOGRAFiIK ANATOMI ZS 1 - 1 2
SECMELI | S 1 2
SECMELI I S 1 2
GENEL TOPLAM 17 30

VTT241 EGZERSIZ FizYOLOIiSi S 1 - 1 2
EVRIM BiYOLOJiSi VE
VIT243 POPULASYON GENETIGI S . ) . 2
VTT245 EGZOTIK HAYVANLAR S 1 - 1 2
VTT247 VETERINER HEKIMLIKTE YAPAY S 1 ] 1 5
ZEKA
2. SINIF 2. YARIYIL

VTT202 BIYOKIMYA || Z 1 2 2 4
VTT204 FizYoLOJi Il Z 1 2 2 4
VTT210 MIKROBIYOLOJi Il Z 1 2 2 4
VTT212 VIROLOIJi Il Z 1 - 1 3
VTT216 PATOLOJI | Z 2 2 3 5
VTT218 GIDA HIJYENI VE TEKNOLOIJISI | Z 2 - 2 3

TOPLAM 8 8 12 23




MESLEKI UYGULAMA VE KLINIK

VETERINER HEKIMLIGI VE

VTT214 BECERI | ZS - 4 2 3
SECMELI | S 1 2

SECMELI I S 1 2

GENEL TOPLAM 16 30

2. SINIF 2. YARIYIL SECMELI DERSLER

GIDA ISLETMELERINDE HIJYEN

VTT242 TOPLUM ILISKILERI S 1 i 1 2
MIKROBIYOLOJIDE
V11246 BiYOTEKNOLOJi S 1 ) 1 2
VTT248 VIRAL ASILAR S 1 - 1 2
3. SINIF 1. YARIYIL
SU URUNLERI VE
VTT303 HASTALIKLARI z 1 ) 1 2
VTT305 FARMAKOLOIJI | Z 1 2 2 4
VTT309 PARAZITOLOJi Z 1 - 1 2
VTT311 ENTOMOLOJi Z 1 - 1 2
KANATLI HAYVAN
VIT313 HASTALIKLARI z 1 ) 1 2
VTT315 ZOOTEKNI | Z 1 2 2 3
VTT317 YEMLER VE TEKNOLOIJISI Z 1 - 1 1
MESLEKI UYGULAMA VE KLINIK
VTT323 BECERI || Z - 4 2 3
VTT325 PATOLOJI Il Z 2 2 3 5
VETERINER HEKIMLIKTE HALK
VTT327 SAGLIEI Z 1 - 1 1
TOPLAM 10 10 15 25
HAYVAN SAGLIGI EKONOMISI
V1307 VE ISLETMECILIGI z5 1 i 1 1
SECMELI | S 1 2
SECMELI I S 1 2
GENEL TOPLAM 18 30

3. SINIF 1. YARIYIL SECMELI DERSLER

VTT341 VE SANITASYON S 1 ) 1 2

VTT343 MIKOLOVJI S 1 - 1 2
YEM KATKI MADDELERI, YEM

VTT345 MEVZUAT] S 1 - 1 2

VTT347 KEDI VE KOPEK YETISTIRICILIGI | S 1 2 2 2

VTT349 KLINIK ONKOLOJi S 1 - 1 2
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3. SINIF 2. YARIYIL SECM
DOKU VE ORGANLAR ARASI

ELi DERSLER

KOMPERATIF HAYVAN
VTT351 BiYOKIMYASI S . ) . 2
KOPEKLERDE KINEZYOLOJi VE
VTT353 BiYOMEKANIK S . ) . 2
3. SINIF 2. YARIYIL
VTT304 FARMAKOLOJi Il Z 2 - 2 2
HAYVAN BESLEME VE
VTT308 BESLENME HASTALIKLARI z . 2 2 4
VTT312 ZOOTEKNI Il Z 1 2 2 4
VTT314 HELMINTOLOII Z 1 2 2 3
VTT316 PROTOZOOLOIJi Z 1 2 2 3
VTT318 KLINIGE GIRIS Z 1 2 2 5
VTT320 NEKROPSI Z 1 2 2 2
TOPLAM 8 12 14 23
VTT306 FiZYOPATOLOI ZS 1 - 1 2
VTT310 HAYVAN ISLAHI ZS 1 - 1 1
SECMELI | S 1 2
SECMELI I S 1 2

VTT342 METABOLIK iLiSKi S 1 i 1 2
VTT344 GIDA MUHAFAZA TEKNIKLERI S 1 - 1 2
VTT346 LABORATUVAR HAYVANLARI | S 1 2 2 2
VTT348 HAYVANLAR ICIN FIZYOTERAPI | S 1 2 2 2
4. SINIF 1. YARIYIL
KUCUK HAYVAN DOGUM
VTT401 BiLGIiSi VE JINEKOLOJi | z 2 ) 2 2
BUYUK HAYVAN DOGUM
VIT403 BiLGIiSi VE JINEKOLOJi | z 2 ) 2 2
ET HIJYENI, MUAYENESI VE
VTT405 TEKNOLOVJISI z 1 ) 1 2
VTT411 ARICILIK VE ARI HASTALIKLARI | Z 1 - 1 1
VTT413 GENEL CERRAHI Z 2 - 2 2
VTT415 RADYOLOJi Z 1 - 1 2
ANESTEZIYOLOJi-
ViTals REANIMASYON z 1 ) 1 2
KUCUK HAYVAN iC
VIT419 HASTALIKLARI | z 2 ) 2 2
BUYUK HAYVAN iC
ViT421 HASTALIKLARI | z 2 ) 2 2




VTT423 KLINIK | Z - 4 4
VTT425 SUT HIJYENI VE TEKNOLOJISI Z 1 1 2
TOPLAM 15 19 23
TOKSIKOLOJI VE CEVRE
VTT409 KORUMA ZS 1 1 3
SECMELI | S 1 2
SECMELI I S 1 2
GENEL TOPLAM 22 30
4. SINIF 1. YARIYIL SECMELI DERSLER
VTT445 NEONATOLOJi S 1 1 2
DOMUZLARDA DOGUM VE
ViTa4s JINEKOLOVJI S 1 1 2
AYAK HASTALIKLARI VE NAL
VTT449 BN S 1 1 2
DIS HASTALIKLARI VE
VTT451 CERRAHISI S 1 1 2
METABOLIK HASTALIKLARIN
VTT453 MOLEKULER MEKANIZMASI S 1 1 2
VTT455 REPRODUKTIF BIYOTEKNOLOJi | S 1 1 2
VTT457 PARAZITER ZOONOZLAR S 1 1 2
4. SINIF 2. YARIYIL
VTT402 KUCUK HAYVAN CERRAHI Z 2 2 2
VTT404 BUYUK HAYVAN CERRAHI Z 2 2 2
KUCUK HAYVAN DOGUM VE
VTT406 JINEKOLOVJI Il z 2 2 2
BUYUK HAYVAN DOGUM VE
VTT408 JINEKOLOVJI Il z 2 2 2
SUNI TOHUMLAMA VE
VTT410 ANDROLOVI Z 1 1 2
SUT INEKLERINDE MEME
VTT412 SAGLIGI VE KONTROL Z 1 1 2
PROGRAMI
KUCUK HAYVAN iC
ViTala HASTALIKLARI Il z 2 2 2
BUYUK HAYVAN iC
VTT416 HASTALIKLARI Il z 2 2 2
VETERINER HEKIMLIGI
VTT420 MEVZUATI VE ETiK z 1 1 1
VTT422 KLINIK Il Z - 4 4
VTT900 ZORUNLU YAZ STAJI Z - - 4
TOPLAM 15 20 25
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VTT418 ADLI VETERINER HEKIMLIK ZS 1 - 1 1
SECMELI | S 1 2

SECMELI I S 1 2

GENEL TOPLAM 23 30

VTT442 GOZ HASTALIKLARI S 1 - 1 2

TRAVMATOLOJI VE ORTOPEDIK
VTT444 CERRAH S 1 - 1 2
VTT446 GORUNTULU TANI TEKNIKLERI | S 1 - 1 2
VTT448 SPOR ATI CERRAHISI S 1 - 1 2
GIDA GUVENLIGI YONETIM
VTT450 SISTEMLERI S . ) . 2
VTT452 SURU SAGLIGI VE YONETIMI S 1 - 1 2
VTT456 ATLARDA SiKLUS YONETIMI VE S 1 ] 1 5
ASIM
KUCUK HAYVAN iC
VTT458 HASTALIKLARI OLGU S 1 - 1 2
YORUMLARI
BUYUK HAYVAN iC
VTT460 HASTALIKLARI OLGU S 1 - 1 2
YORUMLARI

5. SINIF 1. YARIYIL
VTT501 INTORN EGITIM Z - 24 12 30

GENEL TOPLAM - 24 12 30
5. SINIF 2. YARIYIL

VTT502 INTORN EGITIM Z - 22 11 26
VTT504 BITIRME ODEVI Z - 4 2 4
GENEL TOPLAM - 26 13 30

T: TEORIK, Z: ZORUNLU, ZS: ZORUNLU SECMELI, S: SECMELI, U: UYGULAMA, UK:
ULUSAL KREDI, AKTS: AVRUPA KREDiI TRANSFER SISTEM

Tablo 5: ingilizce program 5 yillik egditim plani
1. YEAR 1. SEMESTER

COURSE
CODE COURSE NAME O/E T P CREDIT
NC ECTS
VTE101 ANATOMY | @) 3 2 4 6




VTE103 ORGANIC CHEMISTRY O 2 2 2
VTE105 MEDICAL BIOLOGY O 1 1 1
VTE107 MEDICAL PHYSICS O 1 1 1
ANIMAL RIGHTS AND O
VTE109 WELFARE 1 1 1
VTE11l1 GENETICS O 1 1 1
YIT101 TURKISH LANGUAGE | O 2 p 2
ATATURK'S PRINCIPLES AND O
AIT103 REVOLUTION HISTORY | 2 2 2
ENG101 ENGLISH | O 4 2 3
INTRODUCTION TO COMPUTER | O
CcCoOM101 SCIENCE 1 p 2
CAM100 CAMPUS ORIENTATION O - - 2
TOTAL 18 20 23
ELECTIVE E 1 2
OFF-FIELD ELECTIVE E 1 2
VTE113 CLINICAL ORIENTATION OE - - 1
CYPRUS: HISTORY AND
CHC100 CULTURE OE 1 0 2
GENERAL TOTAL 23 30
PREPARATION
VTE141 TECHNIQUES OF ANATOMIC E - 1 2
SPECIMENS
VTE143 BEHAVIOURAL SCIENCES E 1 1 2
e R 2 sevester — — —
VTE102 ANATOMY I @] 2 3 6
HISTORY OF VETERINARY @]
VTE104 MEDICINE 1 1 1
VTE106 HISTOLOGY | O 1 p 4
VTE108 EMBRYOLOGY O 2 p 2
BIOSTATISTICS, PRINCIPLES OF | O
VTE110 RESEARCH AND PUBLICATION 2 2 3
ETHICS
YIT102 TURKISH LANGUAGE I O 2 p 2
ATATURK'S PRINCIPLES AND O
AlIT104 REVOLUTION HISTORY Il 2 2 2
ENG102 ENGLISH I O 4 2 3
CAR100 CAREER PLANNING O 1 - p
TOTAL 17 17 25
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ENVIRONMENTAL BIOLOGY
2. YEAR 1. SEME

STER

VTE112 ANIMAL BEHAVIOUR OE 1 - 1 1
SEC351 21st CENTURY SKILLS OE 0 2
ELECTIVE E 1 2
GENERAL TOTAL 19 30
1. YEAR 2. SEMESTER ELECTIVE COURSES
VTE142 DISSECTION AND E
EXENTERATING IN DOMESTIC - 2 1 2
MAMMALS
VTE144 MICROSCOPY AND TISSUE E 1 ) 1 5
PREPARATION TECHNIQUES
VTE146 ECOLOGY AND E 1 ) 1 5

VETERINARY MEDICINE

VTE203 BIOCHEMISTRY | @) 1 2 2 4
VTE205 IMMUNOLOGY @) 1 2 2 3
VTE207 PHYSIOLOGY | @) 1 2 2 4
VTE209 HISTOLOGY Il @) 1 2 2 4
VTE211 MICROBIOLOGY | @) 1 2 2 3
VTE213 VIROLOGY | @) 1 2 2 3
VTE215 EPIDEMIOLOGY @) 2 - 2 3
TOTAL 8 12 14 24
VTE217 TOPOGRAPHIC ANATOMY OE 1 - 1 2
ELECTIVE | E 1 2
ELECTIVE Il E 1 2
GENERAL TOTAL 17 30

2.YEAR 1. SEMESTER ELECTIVE COURSES
VTE241 EXERCISE PHYSIOLOGY E 1 - 1 2
VTE243 EVOLUTION BIOLOGY AND E 1 ) 1 5

POPULATION GENETICS

VTE245 EXOTIC ANIMALS E 1 - 1 2
VTE247 ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN E 1 i 1 5

VTE202 BIOCHEMISTRY I Z 1 2 2 4
VTE204 PHYSIOLOGY Il Z 1 2 2 4
VTE210 MICROBIOLOGY I Z 1 2 2 4
VTE212 VIROLOGY Il Z 1 - 1 3
VTE216 PATHOLOGY | Z 2 2 3 5
VTE218 FOOD HYGIENE AND CONTROL | Z 2 - 2 3

TOTAL 8 8 12 23




VTE214

PROFESSIONAL PRACTICE

AND CLINICAL SKILLS | z5 i 4 2 3
ELECTIVE | S 1 2
ELECTIVE Il S 1 2

GENERAL TOTAL 16 30

2.YEAR 2. SEMESTER ELECTIVE COURSE

3. YEAR 1. SEMESTER

VTE242 VETERINARY MEDICINE AND E 1 ) 1 5
PUBLIC RELATIONS
VTE246 BIOTECHNOLOGY IN E 1 ) 1 5
MICROBIOLOGY
VTE248 VIRAL VACCINES E 1 - 1 2

BIOCHEMISTRY

VTE303 AQUACULTURE AND DISEASES | O 1 - 1 2
VTE305 PHARMACOLOGY | O 1 2 2 4
VTE309 PARASITOLOGY O 1 - 1 2
VTE311 ENTOMOLOGY O 1 - 1 2
VTE313 POULTRY DISEASES O 1 - 1 2
VTE315 ANIMAL SCIENCE | O 1 2 2 3
VTE317 FEED AND FEED TECHNOLOGY | O 1 - 1 1
VTE323 PROFESSIONAL PRACTICE O ) 4 5 3
AND CLINICAL SKILLS Il
VTE325 PATHOLOGY I O 2 2 3 5
VTE327 VETERINARY PUBLIC HEALTH O 1 - 1 1
TOTAL 10 10 15 25
VTE307 ANIMAL HEALTH ECONOMICS | OE 1 ) 1 1
AND MANAGEMENT
ELECTIVE | S 1 2
ELECTIVE Il S 1 2
GENERAL TOTAL 18 30
VTE341 HYGIENE AND SANITATION IN E 1 ) 1 5
FOOD INDUSTRY
VTE343 MYCOLOGY E 1 - 1 2
VTE345 FEED ADDITIVES, FEED E 1 ) 1 5
LEGISLATION
VTE347 CAT AND DOG BREEDING E 1 2 2 2
VTE349 CLINICAL ONCOLOGY E 1 - 1 2
VTE351 COMPARATIVE ANIMAL E 5
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3. YEAR 2. SEMESTER ELECTIVE COURSE

VTE353 CANINE KINESIOLOGY AND E 1 ) 1 5

BIOMECHANICS
e AR 2 sevester
VTE304 PHARMACOLOGY Il O 2 - 2 2
VTE308 ANIMAL NUTRITION AND @] 1 5 5 4
NUTRITIONAL DISEASES

VTE312 ANIMAL HUSBANDRY I O 1 2 p 4

VTE314 HELMINTHOLOGY O 1 2 2 3

VTE316 PROTOZOOLOGY O 1 p 2 3

VTE318 INTRODUCTION TO THE O 1 5 5 5

CLINICAL SCIENCES

VTE320 NECROPSY O 1 2 2 2

TOTAL 8 12 14 23

VTE306 PHYSIOPATHOLOGY OE 1 - 1 2

VTE310 ANIMAL BREEDING OE 1 - 1 1

ELECTIVE | E 1 2

ELECTIVE Il E 1 2

GENERAL TOTAL 18 30

ANIMALS

4. YEAR 1. SEMESTER

VTE342 METABOLIC RELATIONS E
AMONG TISSUES AND 1 - 1 2
ORGANS
VTE344 FOOD PRESERVATION E 1 ) 1 5
TECHNIQUES
VTE346 LABORATORY ANIMALS E 1 2 2 2
VTE348 PHYSIOTHERAPY FOR E 1 5 5 5

REANIMATION

VTE401 SMALL ANIMAL OBSTETRICS @) 5 ) 5 5
AND GYNAECOLOGY |

VTE403 LARGE ANIMAL OBSTETRICS @) 5 i 5 5
AND GYNAECOLOGY |

VTE405 MEAT HYGIENE, INSPECTION @) 1 ) 1 5

AND TECHNOLOGY
VTE411 BEE KEEPING AND BEE @) 1 ) 1 1
DISEASES

VTE413 GENERAL SURGERY @) 2 - 2 2

VTE415 RADIOLOGY @) 1 - 1 2

VTE41/ ANAESTHESIOLOGY - @) 1 ) 1 5
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VTE419 SMALL ANIMAL INTERNAL @] 5 ) 5 5
DISEASES |
VTE421 LARGE ANIMAL INTERNAL @] 5 ) 5 5
DISEASES |
VTE423 CLINICAL PRACTICE | O - 8 4 4
VTE425 MILK HYGIENE AND @] 1 ) 1 5
TECHNOLOGY
TOTAL 15 8 19 23
VTE409 TOXICOLOGY AND OE
ENVIRONMENTAL 1 - 1 3
PROTECTION
ELECTIVE | E 1 2
ELECTIVE Il E 1 2
GENERAL TOTAL 22 30
VTE445 NEONATOLOGY E 1 - 1 2
VTE447 OBSTETRICS AND E 1 ) 1 5
GYNAECOLOGY IN PIGS
VTE449 FOOT DISEASES AND SHOEING E 1 ) 1 5
TECHNIQUES
VTE451 DENTAL DISEASES AND E 1 ) 1 5
SURGERY
VTE453 MOLECULAR MECHANISM OF E 1 ) 1 5
METABOLIC DISEASES
VTE455 REPRODUCTIVE E 1 ) 1 5
BIOTECHNOLOGY
VTE457 PARASITIC ZOONOSES E 1 - 1 2

4. YEAR 2. SEMESTER

DISEASES Il

VTE402 SMALL ANIMAL SURGERY @) 2 - 2 2

VTE404 LARGE ANIMAL SURGERY @) 2 - 2 2

VTE406 SMALL ANIMAL OBSTETRICS @) 5 ) 5 5
AND GYNAECOLOGY I

VTE408 LARGE ANIMAL OBSTETRICS @) 5 ) 5 5
AND GYNAECOLOGY I

VTE410 ARTIFICIAL INSEMINATION @) 1 ) 1 5

AND ANDROLOGY
VTE412 UDDER HEALTH CONTROL @) 1 ) 1 5
PROGRAMS IN DAIRY COWS
VTE414 SMALL ANIMAL INTERNAL @) 5 ) 5 5
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VTE416

LARGE ANIMAL INTERNAL

VTES01

DISEASE CASE REVIEWS

5. YEAR 1. SEMESTER

INTERN EDUCATION

o

24

12

DISEASES I 2 ) 2 2
VTE420 VETERINARY LEGISLATION 0 . ] . .
AND ETHICS

VTE422 CLINICAL PRACTICE I 0 - 8 4 4

VTE900 OBLIGATORY SUMMER 0 ] ] ] 4
TRAINING

TOTAL 15 8 20 25

VTE418 FORENSIC VETERINARY OE . ] . .
MEDICINE

ELECTIVE | E 1 2

ELECTIVE Il E 1 2

GENERAL TOTAL 23 30

VTE442 EYE DISEASES E 1 - 1 2

VTE444 TRAUMATOLOGY AND E . ] . )

ORTHOPAEDIC SURGERY
VTE446 DIAGNOSTIC IMAGING E . ] . )
TECHNIQUES

VTE448 SPORT HORSE SURGERY E 1 - 1 2

VTE450 FOOD SAFETY MANAGEMENT | E . ] . )
SYSTEMS

VTE452 HERD HEALTH AND E . ] . )

MANAGEMENT
VTE456 CYCLE MANAGEMENT AND E . ] . )
INSEMINATION IN HORSES
VTE458 SMALL ANIMAL INTERNAL E . ] . )
DISEASE CASE REVIEWS
VTE460 LARGE ANIMAL INTERNAL E . ] . )

30

GENERAL TOTAL

5. YEAR 2. SEMESTER

24

12

30

VTES02 INTERN EDUCATION @) - 22 11 26
VTES04 GRADUATION HOMEWORK @) - 4 2 4
GENERAL TOTAL - 26 13 30

T: TEOTICAL, O: OBLIGATORY, OE: OBLIGATORY ELECTIVE, E: ELECTIVE, P:
PRACTICAL, NC: NATIONAL CREDIT, ECTS: EUROPEAN CREDIT TRANSFER SYSTEM

32




5.2. Se¢meli Derslerin Turi ve Sayisi

Veteriner Hekimligi Programinda, 6grencilerin ilgi alanlarina ve mesleki yonelimlerine gore
secebilecekleri alan ici segcmeli dersler yer almaktadir. Bu dersler, veteriner hekimligi
alaninda uzmanlasmay destekleyen, guncel bilimsel ve teknolojik gelismeleri yansitan
iceriklerden olugmaktadir.

Her donemde, program ders tablosunda belirtilen sayida segmeli dersin alinmasi
zorunludur. Ogrenciler, ilgili ddnemde acilan segmeli ders havuzundan secim yaparak
program gerekliliklerini yerine getirirler. Segmeli dersler, toplam ders yukunun yaklasik
%25-30’unu olusturmaktadir. Bu oran, 6grencilerin akademik ilgi alanlarini
derinlestirmelerine ve mesleki uzmanlik kazanimlarini artirmalarina olanak saglamaktadir.

Tablo 6: Segmeli Ders Havuzu

Ders Kodu Ders Adi T P UK NS
VTT/VTE 141 ANATOMI PREPARATLARI - 2 1 2
HAZIRLAMA TEKNIKLERI
VTT/VTE 143 DAVRANIS BILIMLERI 1 - 1 2
EVCIiL MEMELILERDE DISEKSIYON
VIT/VTE 142 VE EKSENTERASYON ) 2 1 2
MIKROSKOPI VE DOKU
VIT/VTE 144 HAZIRLAMA TEKNIKLERI 1 ) 1 2
VTT/VTE 146 | EKOLOIJI VE CEVRE BiYOLOJiSi 1 - 1 2
VTT/VTE 241 EGZERSIZ FiZYOLOJiSi 1 - 1 2
EVRIM BiYOLOIJiSI VE
VIT/VTE 243 POPULASYON GENETIGI 1 ) 1 2
VTT /VTE 245 EGZOTiK HAYVANLAR 1 - 1 2
VTT /VTE 247 VETERINER HEKIMLIKTE YAPAY 1 ] 1 5
ZEKA
VETERINER HEKIMLIGI VE
VIT/VIE 242 TOPLUM ILISKILERI ! ) ! 2
MIKROBIYOLOJIDE
VIT/VTE 246 BiYOTEKNOLOJi 1 ) 1 2
VTT /VTE 248 VIRAL ASILAR 1 - 1 2
GIDA ISLETMELERINDE HIJYEN VE
VTT/VTE 341 SANITASYON 1 - 1 2
VTT /VTE 343 MIKOLOJi 1 - 1 2
YEM KATKI MADDELERI, YEM
VTT /VTE 345 MEVZUAT] 1 - 1 2
VTT/VTE 347 | KEDIi VE KOPEK YETISTIRICILIGI 1 2 2 2
VTT /VTE 349 KLINIK ONKOLOVJI 1 - 1 2
KOMPERATIF HAYVAN
VTT/VTE 351 BIYOKIMYAS! 1 - 1 2
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KOPEKLERDE KINEZYOLOJi VE
VTT/VTE 353 BIYOMEKANIK 1 - 1 2
DOKU VE ORGANLAR ARASI
VIT/VTE 342 METABOLIK iLiSKi 1 i 1 2
VTT/VTE 344 | GIDA MUHAFAZA TEKNIKLERI 1 - 1 2
VTT/VTE346 | LABORATUVAR HAYVANLARI 1 2 2 2
VTT/VTE 348 | HAYVANLAR ICIN FiZYOTERAPI 1 2 2 2
VTT /VTE 445 NEONATOLOJ 1 - 1 2
DOMUZLARDA DOGUM VE
VTT/VTE 447 JINEKOLOVI 1 - 1 2
AYAK HASTALIKLARI VE NAL
VTT/VTE 449 TEKNIG| 1 - 1 2
VTT/VTE 451 | DIS HASTALIKLARI VE CERRAHISI 1 - 1 2
METABOLIK HASTALIKLARIN
VIT/VTE 453 MOLEKULER MEKANIZMASI . ) . 2
VTT/VTE 455 | REPRODUKTIF BIYOTEKNOLOJi 1 - 1 2
VTT/VTE 457 PARAZITER ZOONOZLAR 1 - 1 2
VTT/VTE 442 GOZ HASTALIKLARI 1 - 1 2
VTT/VTE 444 | TRAVMATOLOIJi VE QRTOPEDiK 1 ] 1 5
CERRAHI
VTT/VTE 446 | GORUNTULU TANI TEKNIKLERI 1 - 1 2
VTT/VTE 448 SPOR ATI CERRAHISI 1 - 1 2
VTT /VTE 450 GIDA GUyENLiGi YQNETiM 1 ] 1 5
SISTEMLERI
VTT/VTE 452 SURU SAGLIGI VE YONETIMI 1 - 1 2
VTT/VTE 456 | ATLARDA SiKLUS YONETIMI VE
ASIM 1 - 1 2
VTT/VTE 458 KUCUK HAYVAN iC
HASTALIKLARI OLGU 1 - 1 2
YORUMLARI
VTT/VTE 460 BUYUK HAYVAN iC
HASTALIKLARI OLGU 1 - 1 2
YORUMLARI

T: TEORIK, U: UYGULAMA, UK: ULUSAL KREDI, AKTS: AVRUPA KREDI TRANSFER

SISTEM

5.3. Universite Genelinde Verilen Ortak Zorunlu ve Secmeli Dersler

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Fakiiltesi lisans programinda, Yiiksekdgretim
Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde, tiim fakiiltelerde oldugu gibi
Universite genelinde ortak zorunlu dersler yer almaktadir. Bu dersler, 6grencilerin yalnizca
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alanlarinda uzmanlasmalarini degil, ayni zamanda genel kaltir, etik, iletisim ve bilisim
becerileri acisindan da donanimli bireyler olarak yetismelerini hedeflemektedir.

Ortak zorunlu dersler, Universite egitiminin temel bilesenlerinden birini olusturarak
ogrencilerin sosyal, kulturel ve akademik gelisimlerine katki saglamaktadir. Fakultemizin
egitim programi, bu derslerin amag, kapsam ve igerikleriyle uyumlu bicimde duzenlenmistir.
Derslerin yuruatulmesinde, YOK ve Yakin Dogu Universitesi tarafindan belirlenen standart
mufredat ve 6lcme-degerlendirme esaslari dikkate alinmaktadir.

Veteriner Hekimligi Programi, bu kapsamda universite genelinde verilen ortak zorunlu
dersleri kendi 6gretim planina entegre etmis olup, s6z konusu dersler asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablo 7: Verilen Ortak Zorunlu ve Se¢meli Dersler

DERSIN KODU DERSIN ADI T U UK | AKTS
TUR101 TURK DiLi 2 - 2 2
ATATURK ILKELERI VE INKILAP
AIT101 TARIHI 2 - 2 2
ING101 YABANCI DiL | 4 - 2 3
BiL101 BILGISAYARA GIRIS 1 2 2 2
KAM100 KAMPUSE UYUM - - - 2
KTK100 KIBRIS KULTURU VE TARIHI 1 - 0 2
TUR102 TURK DiLi 2 - 2 2
ATATURK ILKELERI VE INKILAP
AIT102 TARIHI 2 - 2 2
ING102 YABANCI DiL Il 4 - 2 3
KAR100 KARIYER PLANLAMA 1 - - 2
GEC351 21.YUZYIL BECERILERI 0 2

Ortak Ders icerikleri Link:
https://docs.google.com/document/d/1IwVIPmwL_nGJVTnbJcTxdegXtaPN4wgK/edit?usp=
sharing&ouid=104243359773687705470&rtpof=true&sd=true

5.4. Ders izlenceleri

Ders izlenceleri link: https://docs.qgoogle.com/spreadsheets/d/1kBAqSthw6ErdfleUf34-GFDAY-
aHdsx_i/edit?usp=drive_link&ouid=112497039467989660960&rtpof=true&sd=true
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6. PROGRAMIN OLCME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

6.1. Sinav Kurallar*

Ogrenciler ara sinav ile dénem ici calismalarindan baska, bir de dénem sonu sinavina tabii
tutulur. Ara sinav tarihleri Bolum Baskanlarinca donemin ilk ayi icinde ilan edilir. Ara sinav
tarihlerinde degisiklikler Bolum Baskani onayi ile gergeklesir. Ara sinavlar disinda kisa sureli
sinavlar dnceden tarih belirlenmeksizin yapilabilir. Dénem sonu sinavlari Universite
tarafindan saptanan ve ilan edilen yer ve zamanlarda yapilir. Ogretim elemanlari Bolim
baskanin onayi ile ara ve/veya donem sonu degerlendirmelerini sinav haricinde nesnel
olarak yapilacak farkl bir yontemle de yapabilir. Bir 6grenciye verilecek donem sonu ders
notu donem ici ve donem sonu sinav sonugclari ile donem igi ¢calismalari ve derse devam
durumu goz onunde tutularak 6gretim elemani tarafindan takdir olunur.

6.2. Harf Notu Dénusum Cizelgesi

Bu bolimde, 6grencilerin donem sonunda her ders icin aldiklarn harf notlarina iligkin
donlisiim cizelgesi ve notlarin kisa aciklamalari yer almaktadir. Ogrencilerin akademik
basari durumlari, donem ici calismalari ve donem sonu sinav sonuglari esas alinarak ogretim
elemani tarafindan degerlendirilmektedir. Harf notlari; 4.00 Gzerinden katsayi degeri ile
ifade edilmekte olup, 100 puan Uzerinden yaklasik basari araliklarina da karsilik
gelmektedir. Bu sistem, 6grencinin genel not ortalamasinin (GDP) hesaplanmasinda esas
alinir.

*Harf notlarinin katsayilar ve 100 puan Uzerinden karsiliklari agagida gosterilmistir.

Puan Harf Katsayi

90-100 AA 4
84-89 BA 35
76-83 BB 3
68-75 CB 25
60-67 CC 2
55-59 DC 1.5
50-54 DD 1
49 ve asagisi  FF 0

Yukaridaki harf notlarn disinda alttaki notlar da verilir:

I-Eksik, S-Yeterli, P-Gelismekte olan, EX-Muaf, W-Dersten Cekilmis ve NA-Devamsiz

() Notu, hastalik veya gecerli baska bir nedenle donem icinde basarili oldugu halde ders icin
gerekli kosullari tamamlamayan 6grencilere 6gretim Uyesince takdir olunur. Ogrenci,
herhangi bir dersten (I) notu aldidi takdirde, notlarin Ogrenci isleri Daire Baskanhgr'na
teslim tarihinden itibaren 15 gun icinde eksiklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir.
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Aksi halde () notu kendiliginden (FF) haline gelir. Ancak, uzayan bir hastalik veya benzeri
hallerde, Bolim Baskanhginin onerisi ve Fakulte Yonetim Kurulu’nun onayiyla () notunun
suresi bir sonraki kayit doneminin baslangicina kadar uzatilabilir.

(S) Notu, not ortalamalarina katilmayan derslerden gecen 6grencilere verilir. (S) notu ayrica
Universite disinda nakil yolu ile gelen veya giris sinavi ile Universiteye yeniden kaydolan
ogrencilere evvelce almis olduklari ve denkligi Bolum Baskaninin onerisi Uzerine Fakulte
Yonetim Kurulunca taninan dersler icin verilir. Disaridan nakil yolu ile gelip Yonetmelik
geregince herhangi bir dersi tekrarlamasi gereken 6grencilere (S) notu verilemez. (S) notu
ortalama hesaplarina dahil edilmez.

(P) Notu, not ortalamalarina katiimayan, dersleri sirdurmekte olan 6grencilere verilir.

(U) Notu, not ortalamalarina katiimayan, derslerden basari gostermeyen, 6grencilere verilir.
(EX) Notu, Senatoca belirlenen derslerden ilgili bolimce uygulanan muafiyet sinavi
sonucunda ¢ok basarili gorulerek muaf tutulan 6grencilere verilir. (EX) Notu ortalamaya
katilmaz. Ancak not belgelerinde gosterilir.

(W) Notu, normal ders ekleme ve ders birakma suresi bittikten sonra 6grencinin donem
basindan itibaren ilk on hafta icinde, danismanin Onerisi ve 6gretim Uyesinin izni ile
cekilmesine izin verilen bir ders icin kullanilir. Odrencilerin bu sekilde dersten cekilmelerinde
asagidaki kurallar uygulanir. (a) Ogrenciler lisans programlarinin ilk iki ddnemindeki
derslerden ¢ekilmezler. (b)Bir 6grenci, tekrarlamak zorunda oldugu, daha 6nce (W) aldigi ve
not ortalamasina katilmayan derslerden cekilmez. Bir 6grenciye ders yiku normal ders
ylUkundn 2/3’Ginden asagida olacak olctide dersten cekilmesine izni verilmez. Bir 6grenciye
bir donemden en ¢ok bir ders olmak Gzere bitun lisans 6grenimi boyunca en ¢ok alti
dersten danismanin onerisi ve 6gretim Uyesinin izniyle cekilme izni verilebilir.

(NA) Notu, kayit yaptirmasina ragmen derse devam etmeyen 6grencilere verilir.

I Tamamlanmamis (Incomplete)

S Yeterli (Satisfactory Completion)

U Yetersiz (Unsatisfactory

P Yeterli ilerleme (Successful Progress)

NP Yetersiz ilerleme (Not Successful
Progress)

EX Muaf (Exempt)

NI Dahil Edilmemis (Not included)

W Dersten Cekilmis (Withdrawal)

NA Devamsiz (Never Attended)
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7. OGRENCI KABUL VE KAYIT KOSULLARI

Yakin Dogu Universitesi’nde 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerinde egitim
verilmektedir. Egitim dili Tiirkce, ve ingilizce gerekli gorildiigiinde farkli dillerde egitim
yapilabilir. Sinav ve degerlendirme esaslari ayri yonetmeliklerle diizenlenir. Ogrenci kabuli,
Senato tarafindan belirlenen kurallar cercevesinde Ogrenci isleri Daire Baskangi
araciigiyla yapilir. Hazirlik, on lisans ve lisans programlarina giris, 6zel sinavlarla veya
yabanci 6grenciler icin sinavsiz kabul seklinde gerceklestirilir. Lisansusti programlara ve
yatay gecisle gelen édrencilere dair kosullar ilgili ydnetmeliklerde belirtiimistir. Ozel
ogrenciler yalnizca belirli dersleri alabilir ve diploma alamazlar KKTC ve T.C. yurttasi
olmayan yabanci 6grencilerin Universitemize kabul ve kayit kosullari YODAK 65/2005,
21/2008, 40/2009 ve 23/2007 sayil yasalar madde 11 altinda yapilan “Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyeti veya Tiirkiye Cumhuriyeti Yurttasi Olmayan Yabanci Ogrencilerin
Yuksekogretim Kurumlarina Kabul ve Kayit Kosullari” tiztgune uygun olarak yapilr. Gerek
gorulmesi durumunda, aday ogrenciler bir yil sireyle bilimsel hazirlik programina
alinabilirler. Kayit islemleri, belirlenen tarihlerde gerekli belgeler ve harg ucretleri
tamamlandiginda gerceklestirilir. Ogrencilerin her dénem kayitlarini yenilemeleri zorunludur.
ingilizce hazirlik sinifi dgrencilerinin yeterlilik diizeyi sinavlarla belirlenir ve bu egitim en
fazla iki yil stirer. On lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlari kendi yonetmeliklerine
gore yirdtilir. Ogrenciler, 6§retmenlik sertifikasi derslerini de alabilirler. Ogrenimlerini
basariyla tamamlayanlara lisans, lisansustu ve on lisans diplomalari verilir. Diplomalarin
diizeni ve gecici mezuniyet belgeleri Senato tarafindan belirlenir. Ogrencilerin notlari resmi
olarak kayit altina alinir ve talep Uzerine onayli belgeler verilir. Kendi istegiyle ilisik kesen ya
da kayit sildiren 6grencilere (icret iadesi yapilmaz. Ogrenciler saglik, askerlik, maddi durum
veya 6Jrenim amaciyla izin alabilirler ve bu siire 6§renim siiresinden sayilmaz. izinden
dénen édrenciler kayit yenileyerek egitimlerine devam eder. Ogrenciler, danisman 6gretim
ayeleri tarafindan yonlendirilir. Zorunlu staj, disiplin islemleri, burs ve saglik hizmetleri ilgili
yonetmeliklere gore duzenlenir.

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programina kayit islemleri, Giniversitenin genel
yonetmelikleri ile Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Yiiksekégretim Denetleme ve
Akreditasyon Kurulu (YODAK) hiikiimleri dogrultusunda yiiritilmektedir. Program, Tirkce
ve ingilizce olmak (izere iki dilde egitim sunmaktadir. ingilizce programina kayit yaptiran
égrenciler icin ingilizce yeterlilik diizeyi, zorunlu hazirlik sinifi uygulamasi ile élgiilmekte
olup, bu sureg en fazla iki yil surebilmektedir.

Programa kayit yaptirmak isteyen adaylarin, Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS)
sonuclarina gére tercih yapip Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yerlestirilmeleri gerekmektedir. Kayit islemleri Ogrenci isleri Daire Baskanligi araciligiyla
yurutulmekte olup, kayit sirasinda gerekli belgelerin ibrazi ve ilgili harclann 6denmesi
zorunludur. Kayit islemi, yalnizca bu sartlarin eksiksiz yerine getirilmesiyle tamamlanir.

Her akademik donem basinda ogrencilerin kayit yenileme islemini tamamlamasi
gerekmektedir. Kayit yenilemeyen 6grenciler, o donemde derslere devam etme ve sinavlara
girme hakkini kaybeder.
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Yabanci uyruklu 6grenciler, sinavsiz veya Universite tarafindan duzenlenen ozel
degerlendirme sinavi ile programa kabul edilebilir. Bu sureg, ilgili mevzuat ve Senato
kararlarina uygun bicimde yiritilir. Ozel 6§renci statiisiindeki bireyler yalnizca belirli
dersleri alabilir; bu kisiler programa kayith sayilmaz ve diploma hakki elde edemezler.
Programi basariyla tamamlayan ve tum akademik yukumlualukleri yerine getiren 6grencilere
Veteriner Hekimligi Lisans Diplomasi verilir. Ogrencilerin akademik kayitlari ve not bilgileri
dijital ortamda guvenli sekilde saklanir; gerekli durumlarda onayl belgeler olarak 6grenciye
veya yetkili makamlara sunulabilir.

Kayit sildiren 6grencilere daha 6nce 6denmis olan harglar icin Ucret iadesi yapilmaz. Saglik,
askerlik, ekonomik gerekgeler veya egitim amacli izinler, 6grencinin resmi 6grenim suresine
dahil edilmez; bu tir durumlar, ilgili kurullarin onayiyla karara baglanir.

Her 6grenciye kayitla birlikte bir akademik danisman atanir. Odrenciler, egitim-6gretim
sliresi boyunca danismanlari ile diizenli iletisim halinde olmali; ders secimi, klinik rotasyon,
staj ve mezuniyet islemlerinde danisman onayi almalidir.

Zorunlu staj, intorn uygulamalari, burs olanaklari, saglik hizmetleri ve disiplin islemleri, Yakin
Dogu Universitesi'nin yirirlikteki ydnetmelikleri, ydnergeleri ve Senato kararlari
cercevesinde yurutulmektedir.

8. YATAY VE DIKEY GECiS OLANAKLARI

Bu boliimde, Yakin Dodu Universitesi Veteriner Hekimligi Programina yapilacak yatay ve
dikey gecis islemleri ile ilgili usul ve esaslar agiklanmaktadir. Ogrenci kabuli, Yakin Dogu
Universitesi Yatay Gegis ve Kredi Transferi Yonergesi ile Yiksekdgretim Kurulu (YOK) ve
Yiiksekdgretim Denetleme ve Akreditasyon Kurulu (YODAK) tarafindan belirlenen mevzuat
hakdmleri dogrultusunda yurutulmektedir. Bu kapsamda, gecis basvurularinin
degerlendiriimesinde akademik basari duzeyi, ders iceriklerinin esdegerliligi ve kontenjan
durumu esas alinmakta; tum islemler Fakulte Yonetim Kurulu'nun karariyla
sonuclandirimaktadir.

8.1. Yatay Gegis Olanaklari

Bu béltim, Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programina yapilacak yatay gecis
basvurularinda izlenecek usul ve esaslari tanimlamaktadir. Tum yatay gegis islemleri, Yakin
Dogu Universitesi Yatay Gegis ve Kredi Transferi Yonergesi hiikiimleri cercevesinde
yuratalur.

Yatay gecis basvurusu yapacak ogrencilerin:

— Disiplin cezasi almamis olmalari,

— Genel not ortalamalarinin en az 2.00/4.00 ya da 60/100 duzeyinde olmasi,

— Gecmek istedikleri programin ders iceriklerine uygun yeterli sayida dersi basariyla
tamamlamis olmalan gerekmektedir.
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Merkezi yerlestirme puani ile yapilacak gecislerde ise, 6grencinin gegcmek istedigi programin
basvuru yaptigi yildaki taban puanini saglamasi zorunludur. Basvurular, Universite
tarafindan ilan edilen tarihler arasinda yapilmali ve gerekli tum belgeler eksiksiz olarak ilgili
akademik birime teslim edilmelidir.

Basvurular, kontenjanlar dahilinde 6grencilerin akademik basar durumlarina gore
degerlendirilir. Bagvurularin kabul edilmesi durumunda:

— Ders muafiyetleri,
—  Sinif intibaklar,

ilgili Fakilte Yonetim Kurulu karari ile, ve Transfer ve intibak Komisyonu gérisleri
dogrultusunda belirlenir.

Degerlendirme slrecinde, 6grencinin daha once egitim gordugu yuksekogretim kurumunda
aldigi derslerin igerikleri, kredileri ve Veteriner Hekimligi Programi mufredati ile esdegerlik
duzeyi dikkate alinir. Ders esdegerliligi, fakultenin temel, preklinik, klinik ve profesyonel
uygulama alanlarindaki yeterliliklerle uyumlu olmalidir.

Ozel durumlar (6rnegdin savas, dogal afet, saglik sorunlari vb.) nedeniyle yapilacak yatay
gegis basvurulan, ilgili mevzuat hukumleri uyarinca ayrica degerlendirilir. Bu tir durumlarda
ogrenciden ek belge veya saglik raporu talep edilebilir.

8.2. Dikey Gegis Olanaklari

Bu bélimde, Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programina yapilacak dikey gecis
basvurularinda izlenecek usul ve esaslar agiklanmaktadir. Dikey gecis basvurularinda
ogrenciler, Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Dikey Gegis
Sinavi (DGS)’na katilmak zorundadir.

Sinav sonucunda elde edilen puanlar dogrultusunda 6grenciler tercih yapar ve yerlestirme
islemleri OSYM tarafindan gerceklestirilir. Dikey gecisle programa kabul edilen égrencilerin,
daha Onceki 6grenimleri sirasinda aldiklari derslerin icerikleri ve kredileri, Veteriner
Hekimligi Programi mufredatiyla karsilastirilarak ders muafiyetleri ve sinif intibaklari ilgili
Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Degerlendirme slrecinde, 6grencinin on lisans duzeyinde aldigi derslerin temel bilimler ve
preklinik derslerle uyumlu olmasi esastir. Uygulama ve klinik derslere iliskin yeterlilikler
ayrica degerlendirilir. Dikey gegisle programa kabul edilen 6grenciler, fakultenin egitim dili,
laboratuvar ve klinik uygulama gereklilikleri ile akademik danismanlik sureclerine tam olarak
dahil edilirler.
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9. ONCEKI OGRENIMLERIN DEGERLENDIRILMESI VE TANINMASI

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programina kayith égrenciler, daha énce baska
bir yuksekogretim kurumunda alarak basarili olduklari dersler icin, ders kaydinin yapildigi
yariyilin ikinci haftasi sonuna kadar ders muafiyeti talebinde bulunabilirler. Basvurularin
yazih olarak ilgili akademik birime yapilmasi ve basvuruya onayli ders icerikleri ile onayli
transkriptin eklenmesi zorunludur.

Yurt disindaki yuksekogretim kurumlarindan alinan dersler igin yapilan muafiyet
taleplerinde, s6z konusu derslerin Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan taninan bir
yuUksekogretim kurumuna ait olmasi ve denkliginin onaylanmis bulunmasi gerekmektedir.
Ayni anda bir on lisans ve bir lisans programinda kayitli 6grenciler arasinda ders muafiyeti
islemi yapiimaz.

Muafiyet talepleri, dersin icerigi, kredisi ve 6grencinin basari durumu dikkate alinarak
Transfer ve intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Komisyonun gériisi
dogrultusunda alinan karar, Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Uygun bulunan
dersler, 6grencinin transkriptine harf notu ile islenir ve genel not ortalamasina dahil edilir.

Basarisiz olunan derslerden muafiyet verilmez.

Atatiirk ilkeleri ve inkildp Tarihi, Tirk Dili ve Yabanci Dil gibi Giniversite genelinde okutulan
ortak zorunlu dersler igin, kredi uyumu aranmaksizin muafiyet saglanabilir. Bu dersler igin
yapilan muafiyet sinavina yalnizca bir kez girilebilir.

Muafiyet verilen derslerin toplam AKTS kredisi, 6grencinin kayith oldugu yariyilin toplam
AKTS’sinin %70’ini astigi takdirde, 6grenci bir Ust sinifa intibak ettirilebilir. Ancak intibak
edilen ogrenciler, bu islemden sonraki ilk akademik yilda Ust sinif derslerini alamazlar.

Muafiyet ve intibak kararlarina iliskin itirazlar, sonuglarin 6grenciye bildirildigi tarihten
itibaren iki hafta icinde yapilabilir. Yatay ve dikey gecislerde ders muafiyeti talepleri de ayni
sekilde Transfer ve intibak Komisyonu tarafindan incelenir ve fakiilte yonetim kurulu
onaylyla karara baglanir.

Yabanci dil hazirlik sinift muafiyetleri, Universite tarafindan kabul edilen sinav sonuclaryla
belirli bir dil yeterlilik diizeyinin saglanmis olmasi halinde uygulanir.

10.ULUSLARARASI PROGRAMLAR VE DEGISIM OLANAKLARI
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Yakin Dogu Universitesi (YDU) Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, dgrencilerine ulusal ve
uluslararasi duzeyde genis degisim ve staj olanaklar sunmaktadir. Faklltemiz, Avrupa’daki
veteriner fakultelerinde egitim gérme ve staj yapma imkani saglamaktadir. Bu program
aracihgiyla ogrenciler, kisa veya uzun donemli olarak farkli Ulkelerde akademik deneyim
kazanmakta, yabanci dil becerilerini gelistirmekte ve uluslararasi duzeyde mesleki
baglantilar kurabilmektedir.

Erasmus+ programina katilmak isteyen o6grencilerin, en az birinci sinifi tamamlamis olmalari,
belirli bir akademik basari duzeyine ulasmalari ve programin gerektirdigi yabanci dil
yeterliligini belgelemeleri gerekmektedir. Kabul edilen 6grenciler, partner universitelerde
ders veya klinik uygulamalara katilabilir, arastirma projelerinde gorev alabilir ve donem
sonunda aldiklar kredileri AKTS esdegerligi kapsaminda kendi programlarina saydirabilirler.

Fakulte, ayrica IVSA (International Veterinary Students’ Association) araciligiyla uluslararasi
ogrenci degisim programlarinda aktif olarak yer almaktadir. Bu kapsamda 6grenciler,
dunyanin farkh ulkelerindeki veteriner fakultelerinde klinik ve arastirma stajlan
yapabilmekte, yaz donemlerinde dizenlenen IVSA Exchange programlarnyla farkli
ulkelerden gelen o6grencilerle birlikte klinik uygulamalar, laboratuvar calismalar ve kultarel
etkinliklere katilabilmektedir.

Yakin Dogu Universitesi’'nin, 40’tan fazla lilkeden 100l askin yiiksekdgretim kurumu ile
sahip oldugu ikili is birlikleri sayesinde ogrenciler; Avrupa, Asya, Amerika ve Afrika
kitalarindaki Universitelerde egitim ve staj yapma firsati bulmaktadir. Bu is birlikleri,
ogrencilere hem akademik hem de kultirel anlamda kuresel bir bakis agisi
kazandirmaktadir.

Universite, yalnizca Erasmus+ ile sinirl kalmamakta; Mevlana ve Farabi degisim programlari
araciligiyla da 6grencilere Turkiye ve KKTC Universiteleriyle karsilikli degisim imkani
sunmaktadir. Bu programlar sayesinde ogrenciler, farkli akademik ortamlarda egitim alarak
hem bilimsel bilgi duzeylerini hem de kulturel farkindaliklarini artirmaktadir.

TUm bu siireclerde, Yakin Dogu Universitesi Uluslararasi Ofisi 6grencilerin basvuru
asamasindan itibaren danismanlik hizmeti sunmakta; evrak hazirlama, basvuru, konaklama
ve vize islemleri gibi konularda kapsamli destek saglamaktadir. Ogrenciler, degisim
surecinin her asamasinda akademik danismanlari ve uluslararasi ofis personeli tarafindan
bilgilendiriimekte ve yonlendirilmektedir.

11. MEZUNIYET KOSULLARI VE KAZANILAN DERECE
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Bu bélimde, Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programi’ndan mezun olabilmek
icin yerine getirilmesi gereken akademik ve idari kosullar ile mezuniyet sonrasi kazanilan
akademik derece aciklanmaktadir. Mezuniyet kosullari; ders, staj ve uygulama
yUukUmlultklerinin tamamlanmasini, basari kriterlerinin saglanmasini ve program
yeterliliklerinin eksiksiz bicimde kazanilmasini kapsamaktadir. Programi basariyla
tamamlayan o6grencilere verilen akademik derece ve meslek unvani, uluslararasi
yUksekogretim yeterlilikleri cercevesi ile uyumlu bicimde tanimlanmaktadir.

11.1. Mezuniyet Kosullan

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programi’ndan mezun olabilmek icin
ogrencilerin, programda yer alan tim zorunlu ve secmeli derslerle birlikte toplam 300 AKTS
kredisini basariyla tamamlamalari gerekmektedir. Ogrencilerin Agirlikhh Genel Not
Ortalamasi (GNO) en az 2.00/4.00 olmali ve tim derslerden en az DD/S harf notu almis
olmalari zorunludur. Ayrica, 6grencilerin program kapsaminda ongorulen zorunlu klinik
stajlarini ve intorn donemlerini belirlenen sure ve nitelikte tamamlamalar gerekmektedir.
Tam bu akademik ve idari yukimlulUkler yerine getirildiginde, 6grenci mezuniyet hakki

kazanir.

11.2. Kazanilan Derece

Programi basariyla tamamlayan ogrencilere Veteriner Hekimligi Lisans Diplomasi verilir ve
mezun olanlara “Veteriner Hekim” unvani taninir. Bu derece, yuksekogretim lisans
duzeyinde olup 300 AKTS krediye karsilik gelmekte; Avrupa Yiksekogretim Alani (EQF
Level 6) ve Turkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC, Duzey 6) yeterlilikleriyle
uyumludur.
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12. DIPLOMA EKi

NEAR EAST UNIVERSITY

DIPLOMA SUPPLEMENT
Diploma No: ......
Diploma Date: .......

Near East Boulevard, Nicosia—North Cyprus
+90 392 680 2000

This Diploma Supplement follows the model developed by the European Commission,
Council of Europe and UNESCO/CEPES. The Purpose of the supplement is to provide
sufficient independent data to improve the international “transparency” and fair
academic and professional recognition of qualifications (diplomas, degrees,
certificates, etc.). It is designed to provide a description of the nature, level, context,
content and the status of the studies that were pursued and successfully completed
by the individual named on the original qualification to which this supplement is
appended. It should be free from any value judgments, equivalence statements or
suggestions about recognition. Information in all eight sections should be provided.
Where information is not provided, an explanation should give the reason why.

1- INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION
—

1.1 Family Name(s):
1.2 Given Name(s):
1.3 Place and date of birth:

1.4 Student identification number:

2- INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION

—

2.1. Name of qualification: D.V.M,, Doctor of Veterinary Medicine (Veteriner
Hekim)

2.2 Main field(s) of study for the qualification: Veterinary Medicine (Veteriner
Hekimligi)

2.3 Name and status of awarding institution: Near East University, Private
University, Yakin Dogu Universitesi (Ozel Universite)

2.4. Name and status of institution administering studies: Same as 2.3

2.5. Language(s) of instruction/examination: Turkish — English

44



3- INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION

3.1 Level of qualification: This is an undergraduate program, but due to 5
years of study, the graduating person is considered a graduate (having a
masters’ degree)

3.2 Official length of programme: 5 years (excluding one year of English
preparatory class for English programme) — 300 ECTS.

3.3 Access requirement(s): High School Diploma

Admission of Turkish nationals is by placement through a nation-wide Student
Selection Examination (OSS) administered by Assessment, Selection and
Placement Centre-OSYM). Admissions of Turkish Cypriots is based on the Near
East University Entrance and Placement exam. Admission of international
students is based on their high school credentials. Proof of English Language
proficiency is also obligatory.

4- INFORMATION ON THE CONTENTS AND RESULTS GAINED
—

4.1 Mode of study: Full time

4.2 Programme requirements: A student is obligatory to have minimum
pass grade from each course and obtain minimum 2.00/4.00 cumulative GPA.
The students who have successfully completed the programme should be able
to be science-based, skilled, competent, and compassionate clinicians prepared
to meet the challenges of practicing veterinary medicine in the 21st century,
and researchers who are prepared to conduct cutting-edge biomedical
research focused on bettering the human and animal condition and advancing
the fundamental understanding of veterinary medical science.

4.3 Programme details and the individual grades/marks obtained

Code Course Name Course Category
ECTS
Credit
YEAR 1

2020-21 FALL

AIT101 ATATURK’S PRINCIPLES AND REVOLUTION HISTORY | Obligatory Course 2

BIL101 INTRODUCTION TO COMPUTERS Obligatory Course 4
ING101 ENGLISH | Obligatory Course 3
KAR100 CARREER PLANNING Obligatory Course O
TUR101 TURKISHLANGUAGE I Obligatory Course 2
VTT101 ANATOMY | Obligatory Course 7
VTT103 ORGANIC CHEMISTRY Obligatory Course 2
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VTT105 MEDICAL BIOLOGY Obligatory Course 1

VTT107 MEDICAL PHYSICS Obligatory Course 1
VTT109  ANIMAL RIGHTS AND WELFARE Obligatory Course 2
VTT111 GENETIC Obligatory Course 2
VTT113 CLINICAL ORIENTATION Obligatory Course 2
VTT141 PREPARATION TECHNIQUES OF ANATOMIC SPECIMENSElective Course 2
VTT143 BEHAVIOURAL SCIENCES Elective Course 2

2020-21 SPRING

AIT102 ATATURK’S PRINCIPLES AND HISTORY of TURKISH REVOLUTION |

Obligatory Course 2
ING102 ENGLISH II Obligatory Course 3
TUR102 TURKISH LANGUAGE Il Obligatory Course 2
VTT102 ANATOMY I Obligatory Course 7
VTT104  HISTORY OF VETERINARY MEDICINE Obligatory Course 1
VTT106 HISTOLOGY | Obligatory Course 4
VTT108 EMBRYOLOGY Obligatory Course 2
VTT110 BIOSTATISTICS PRICIPLES OF RESEARCH AND PUBLICATION ETHICS

Obligatory Course 3
VTT112 ANIMAL BEHAVIOUR Obligatory Course 1
VTT142 DISSECTION AND EXENTERATION IN DOMESTIC MAMMALS

Elective Course 3
VTT144  LIGHT and ELECTRONMICROSCOPY and TISSUE PREPARATION

TECHNIQUES Elective Course 2

VTT146 ECOLOGY AND ENVIRONMENTAL BIOLOGY Elective Course 2
YEAR 2

2021-22 FALL

VTT203 BIOCHEMISTRY | Obligatory Course 4
VTT205 IMMUNOLOGY Obligatory Course 3
VTT207 PHYSIOLOGY | Obligatory Course 4
VTT209 HISTOLOGY I Obligatory Course 4
VTT211  MICROBIOLOGY | Obligatory Course 3
VTT213  VIROLOGY Obligatory Course 3
VTT215 EPIDEMIOLOGY Obligatory Course 3
VTT217 TOPOGRAPHIC ANATOMY Obligatory Course 2
VTT241 EXERCISE PHYSIOLOGY Elective Course 2
VTT245 EXOTIC ANIMALS Elective Course 2

2021-22 SPRING
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VTT202  BIOCHEMISTRY I
VTT204  PHYSIOLOGY Il
VTT210  MICROBIOLOGY |l
VTT212  VIROLOGY I

Obligatory Course 4
Obligatory Course 4
Obligatory Course 4
Obligatory Course 5

VTT214  PROFESSIONAL PRACTICE AND CLINICAL SKILL METHODS |

Obligatory Course
VTT216 PATHOLOGY |
VTT218 FOOD HYGIENE AND CONTROL
VTT244  PARASITIC ZOONOSES
VTT248  VIRAL VACCINES

YEAR 3
2022-23 FALL

VTT217  TOPOGRAPHIC ANATOMY

VTT303  AQUACULTURE AND DISEASES

VTT305 PHARMACOLOGY |

VTT307  ANIMAL HEALTH ECONOMICS AND MANAGEMENT
VTT309  PARASITOLOGY

VTT311 ENTOMOLOGY

VTT313 POULTRY DISEASES

VTT315  ANIMAL SCIENCE |

VTT317  FEEDS AND FEED TECHNOLOGY

VTT323 PROFESSIONAL PRACTICE AND CLINICAL SKILLS I
VTT325  PATHOLOGY I

VTT327  VETERINARY PUBLIC HEALTH

VTT341 HYGIENE AND SANITATION IN FOOD INDUSTRY
VTT343 MYCOLOGY

2022-23 SPRING

V1T304 PHARMACOLOGY II

VTT306 PHYSIOPATHOLOGY

VTT308 ANIMAL NUTRITION AND NUTRITIONAL DISEASES
VTT310 ANIMAL BREEDING

VTT312 ANIMAL HUSBANDRY Il

VTT314 HELMINTHOLOGY

VTT316 PROTOZOOLOGY

VTT318 INTRODUCTION TO CLINICAL SCIENCES

VTT320 NECROPSY

VTT344 FOOD PRESERVATION TECHNIQUES
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Obligatory Course 4
Obligatory Course 2
Elective Course 2

Elective Course 2

Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 4
Obligatory Course 1
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 3
Obligatory Course 1
Obligatory Course 3
Obligatory Course 5
Obligatory Course 1
Elective Course 2
Elective Course 2

Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 4
Obligatory Course 1
Obligatory Course 4
Obligatory Course 3
Obligatory Course 3
Obligatory Course 5
Obligatory Course 2
Elective Course 2



VTT348

YEAR 4

PHYSIOTHERAPY FOR ANIMALS

2023-24 FALL

VTT401
VTT403
VTT405
VTT409
VTT411
VTT413
VTT415
VTT417
VTT419
VTT421
VTT423
VTT425
VTT441
VTT443

SMALL ANIMAL OBSTETRICS AND GYNAECOLOGY |
LARGE ANIMAL OBSTETRICS AND GYNAECOLOGY |
MEAT HYGIENE, INSPECTION AND TECHNOLOGY
TOXICOLOGY AND ENVIRONMENTAL PROTECTION
BEE KEEPING AND BEE DISEASES

GENERAL SURGERY

RADIOLOGY

ANAESTHESIOLOGY — REANIMATION

SMALL ANIMAL INTERNAL DISEASES |

LARGE ANIMAL INTERNAL DISEASES |

CLINICAL PRACTICE |

MILK HYGIENE AND TECHNOLOGY

FOOD MICROBIOLOGY

Elective Course 2

Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 3
Obligatory Course 1
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 4
Obligatory Course 2
Elective Course 2

ALTERNATIVE TREATMENT METHODS in OBSTETRICS and GYNAECOLOGY

Elective Course

2023-24 SPRING

VTT402
VTT404
VTT406
VTT408
VTT410
VTT412
VTT414
VTT416
VTT418
VTT420
VTT422
VTT450
VTT452
VTT900

YEAR 5

SMALL ANIMAL SURGERY

LARGE ANIMAL SURGERY

SMALL ANIMAL OBSTETRICS AND GYNAECOLOGY I
LARGE ANIMAL OBSTETRICS AND GYNAECOLOGY I
ARTIFICIAL INSEMINATION AND ANDROLOGY

UDDER HEALTH CONTROL PROGRAMS IN DAIRY COWS

SMALL ANIMAL INTERNAL DISEASES I
LARGE ANIMAL INTERNAL DISEASES I
FORENSIC VETERINARY MEDICINE
VETERINARY LEGISLATION AND ETHICS
CLINICAL PRACTICE Il

FOOD SAFETY MANAGEMENT SYSTEMS
HERD HEALTH AND MANAGEMENT
OBLIGATORY SUMMER TRAINING

2024-25 FALL

VTT417

ANAESTHESIOLOGY — REANIMATION
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Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 2
Obligatory Course 1
Obligatory Course 1
Obligatory Course 4
Elective Course 2
Elective Course 2
Obligatory 4

Obligatory Course 2



VTT501  INTERN EDUCATIONObligatory Course 30

2024-25 SPRING

VTT502 INTERN EDUCATION Obligatory Course
26
VTT504 GRADUATION HOMEWORK Obligatory 4

CGPA*:  Cumulative Grade Point Average -
Total ECTS Credits: ...

4.4 Exam Regulations & Assessment & Grading
|

Each student is obligatory to register for the courses at the beginning of the
semester. In order to take the end-of-term exam, at least 70% of the theoretical
courses and at least 80% of the practical must be attended. In courses with two
ECTS credits or more, they are subject to a short quiz, mid-term and final exam.
There is no short-announced exam requirement for one ECTS credit courses. The
contribution of midterm or midterm and short quiz to the success grade is 40% in
total, and the contribution of the final exam is 60%. All exams are evaluated over
100 points. For each course taken at NEU, the student is given one of the letter
grades below by the instructor as the semester course grade. Each grade has also
its ECTS grade equivalent.

The table below provides the detailed information about the local letter grades,
coefficients and ECTS grade equivalents.

SCORE GRADE COEFFICIENT ECTS Grade

90-100 AA 4.0 A
84-89 BA 35 B*
76-83 BB 3.0 B*
68-75 CB 25 c*
60-67 ccC 2.0 c*
55-59 DC 1.5 D
50-54 DD 1.0 E
49 and below FF 0.0 F

*for these ones, the higher grade is applied
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In order to be successful in a course, short cycle (associate degree) and first
cycle (bachelor’'s degree) students have to get a grade of at least DD, second
cycle (master's degree) students have to get a grade of at least CC, and third
cycle (Ph.D.) students have to get a grade of at least CB to pass a course. For
courses which are not included in the cumulative GPA, students need to get a
grade of S.

Apart from that, each local grade has its equivalent ECTS grade which makes it
easier to transfer the grades of mobility periods of students. The chart above
shows the ECTS grading system at NEU.

Also, among the Letter Grades;

I Incomplete

S Satisfactory Completion
U Unsatisfactory

P Successful Progress
NP No Successful Progress
EX Exempt

NI Not included

W Withdrawal

NA Never Attended

Grade of | (Incomplete), is given to students who are not able to meet all the
course requirements at the end of the semester or summer school due to a valid
justification accepted by the instructor. Students who receive a letter grade “I”
must complete their missing course requirements and receive a letter grade
within one week following the date the end of semester grades or summer
school grades submitted. However, in the event of special cases, this period can
be extended until two weeks before the beginning of registration for the next
semester, upon the recommendation of the respective Graduate School
department head and the decision of that academic unit’s administrative board.
Otherwise, grade of “I” will automatically become grade of FF, or grade of U.
Grade of S (Satisfactory)is given to students who are successful in non-
credited courses.

Grade of U (Unsatisfactory) is given to students who are unsuccessful in non-
credited courses.

Grade of P (Successful Progress) is given to students, who continue to the
courses that are not included in the GPA that has a period exceeding one
semester, and regularly performs the academic studies for the respective
semester.
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Grade of NP (Not Successful Progress)is given to students, who do not
regularly perform the academic studies for the respective semester for courses
that are not included in the GPA and have a period exceeding one semester.
Grade of EX (Exempt), is given to students who are exempt from some of the
courses in the curriculum.

Grade of NI (Not included) is issued to identify the courses taken by the student
in the program or programs which are not included in the GPA of the student.
This grade is reported in the students’ transcripts with the respective letter
grade. Such courses are not counted as the courses in the program that the
student is registered to.

Grade of W (Withdrawal) is used for the courses that the student withdraws
from in the first ten weeks of the semester following the add/drop period, upon
the recommendation of his/ her advisor and the permission of the instructor that
teaches the course. A student is not allowed to withdraw from courses during
the first two semesters of his/ her associate/undergraduate degree program
and from those courses he/she has to repeat and received grade “W” before,
which are not included in the grade average. A student is allowed to withdraw
from two courses at the most during his/ her associate degree study, and four
courses during his/her undergraduate study upon the recommendation of the
advisor and the permission of the instructor that teaches the course. A student
has to take the course that he/she withdrew from, the first semester in which it
is offered.

Grade “NA” (Never Attended) is issued by the instructor for students who fail
to fulfil the attendance and/or requirements of the course and/or who lose their
right to take the end of semester exam because they failed to take any of the
exams administered throughout the semester. Grade “NA” is not considered in
the average calculations.

Both the ECTS grades and the local grades of the students are displayed on the
official transcript of the students.

4.5. Graduation Requirements
|

In order to graduate from this undergraduate program, the students
are obligatory to succeed in all of the courses listed in the curriculum
of the program by getting the grade of at least DD/S with a minimum
of 300 ECTS to have a Cumulative Grade Point Average (CGPA) of
2.00 out of 4.00 to complete their compulsory internship in a specified
duration and quality.

5- INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION
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5.1 Access to further study: May apply to third cycle programmes.

5.2 Professional status conferred: This degree enables the holder to exercise
the profession.

6- ADDITIONAL INFORMATION

6.1 Further information sources:

University web site: http://neu.edu.tr
Faculty web site: https://veterinary.neu.edu.tr/?lang=en

Higher Education Planning, Evaluation, Accreditation and Coordination of North
Cyprus: http://www.ncyodak.org

The Council of Higher Education of the Republic of Turkey:
http://www.yok.gov.tr/

The Turkish ENIC-NARIC: http://enic-naric.net/index.aspx?c=Turkey
Student Registrar's Office & International Students’ Office:
http://www.neu.edu.tr/en/node/8220

7- CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT

7.1 Date: .....
7.2 Name and Signature: .....

7.3 Capacity: Head of
Registrar's Office

7.4 Official stamp or seal:
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8- INFORMATION ON THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM

The basic structure of the North Cyprus Education System consists of four
main stages as pre-school education, primary education, secondary
education, and higher education.

Pre-school education consists of non-compulsory programs whereas
primary education is a compulsory 8-year program for all children beginning
from the age of 6. The secondary education system includes “General High
Schools” and “Vocational and Technical High Schools”.

The Higher Education System in North Cyprus is regulated by the Higher
Education Planning, Evaluation, Accreditation and Coordination Council
(Yuksekogretim Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu
- YODAK). Established in 1988, the Council regulates the activities of higher
education institutions with respect to research, governing, planning and
organization. The higher education institutions are established within the
framework of the Higher Education Law. All programs of higher education
should be accredited by YODAK.

Higher education in North Cyprus comprises all post-secondary higher
education programmes, consisting of short, first, second, and third cycle
degrees in terms of terminology of the Bologna Process. The structure of
North Cyprus higher education degrees is based on a two-tier system, except
for dentistry, pharmacy, medicine, and veterinary medicine programmes
which have a one-tier system. The duration of these one-tier programmes is
five years except for medicine which lasts six years. The qualifications in
these one-tier programmes are equivalent to the first cycle (bachelor’s
degree) plus secondary cycle (master’s degree) degree. Undergraduate level
of study consists of short cycle (associate degree) - (onlisans derecesi) and
first cycle (bachelor’s degree) - (lisans derecesi) degrees which are awarded



after the successful completion of full-time two-year and four-year study
programmes, respectively.

Graduate level of study consists of second cycle (master’s degree) — (yuksek
lisans derecesi) and third cycle (doctorate) — (doktora derecesi) degree
programmes. Second cycle is divided into two sub-types named as master
without thesis and master with thesis. Master programmes without thesis
consists of courses and semester project. The master programmes with a
thesis consist of courses, a seminar, and a thesis. Third cycle (doctorate)
degree programmes consist of completion of courses, passing a qualifying
examination and a doctoral thesis. Specializations in dentistry, accepted as
equivalent to third cycle programmes are carried out within the faculties of
dentistry. Specialization in medicine, accepted as equivalent to third cycle
programmes are carried out within the faculties of medicine, and university
hospitals and training hospitals operated by the Ministry of Health.

Universities consist of graduate schools (institutes) offering second cycle
(master’s degree) and third cycle (doctorate) degree programmes, faculties
offering first cycle (bachelor’s degree) programmes, four-year higher schools
offering first cycle (bachelor’s degree) degree programmes with a vocational
emphasis and two-year vocational schools offering short cycle (associate
degree) degree programmes of strictly vocational nature.

Second cycle degree holders may apply to third cycle programmes if their
performance at the first cycle degree level is exceptionally high, and their
national central Graduate Education Entrance Examination (ALES) score is
also high and their application is approved. The doctoral degree is conferred
subject to at least one publication in a cited and refereed journal.



GENERAL STRUCTURE OF THE NORTH CYPRUS EDUCATION SYSTEM
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13.MEZUNLARIN iSTIHDAM OLANAKLARI VE LISANSUSTU
PROGRAMLARA ERISIM

13.1. Mezunlarin istihdam Olanaklari
Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programi mezunlari, “Veteriner Hekim’
unvani ile kamu ve 6zel sektorde genis istihdam imkanlarina sahiptir. Mezunlar,
mesleklerini hem bagimsiz olarak hem de cesitli kurum ve kuruluslarda icra
edebilmektedir.
Veteriner hekimlerin istihdam alanlarn arasinda sunlar yer almaktadir:

— Serbest veteriner hekimlik

— Ozel hayvan hastaneleri ve veteriner poliklinikleri

— Ciftlik veteriner hekimligi ve saha hizmetleri

— Universiteler ve meslek yiiksekokullarinda akademik kariyer

— Veteriner biyolojik urunleri, ilag ve asi ithalati-imalati yapan firmalar

— Hasere mucadelesi ve biyoguvenlik firmalari

— Hayvancilik ve veteriner ekipmanlari Ureten veya pazarlayan sirketler

— Organik tarim kontrol ve sertifikasyon kuruluslar
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— Damizlhik hayvan uretim ve satis isletmeleri

— Devlet uretme ciftlikleri, tarim isletmeleri ve belediye veterinerlik hizmetleri

— Turkiye Jokey KulUbU hastaneleri ve hipodromlari

— Hayvanat bahceleri ve yaban hayati merkezleri

— Et, sGt, yumurta ve diger hayvansal gida Uretim ve isleme tesisleri

— Kombina, mezbaha, soguk hava depolari ve gida laboratuvarlari

— Mikrobiyoloji ve arastirma laboratuvarlar (kamu ve ozel)

— Su Urunleri Uretim ve satis isletmeleri, yem fabrikalari, embriyo ve sperma tretim
merkezleri

— Kanath damizlik isletmeleri ve kuluckahaneler

— Ev ve sls hayvanlari merkezleri, barinaklar ve egitim kurumlari

— Arnicilik, deri Uretimi ve organik gida sektorleri

— Veteriner yazilim, danismanlik, medya ve ticaret kuruluslari

Fakulte, 6grencilerine egitim slresince zorunlu klinik stajlar, saha uygulamalari ve
kariyer seminerleri araciligiyla mesleki deneyim kazandirmakta; ayrica Kariyer Planlama
Merkezi is birligiyle istihdam slUrecinde mezunlarina danismanlik ve rehberlik destegi
sunmaktadir.

13.2. Lisansustu Programlara Erisim

Veteriner Hekimligi Programi, bes yillik (300 AKTS) bir lisans egitimine karsilik gelmekte
olup, mezunlari dogrudan doktora programlarina basvuru hakki kazanmaktadir. Bu
ozellik, programin yuksek lisans derecesine esdeger akademik dizeyde yapilandiriimis
olmasindan kaynaklanmaktadir.

Mezunlar, Veteriner Hekimligi Temel Bilimleri, Klinik Bilimler, Zootekni ve Hayvan
Besleme ile Gida Hijyeni ve Teknolojisi gibi alanlarda uzmanlik, yiksek lisans veya
doktora programlarina katilabilmektedir. Ayrica Yakin Dogu Universitesi Lisansiisti
Egitim EnstitlsU bunyesindeki programlarin yani sira, Turkiye, KKTC ve yurt disindaki

Universitelerde akademik calismalarina devam etme imkéanina sahiptirler.

Bu surecte 6grencilere, burs ve arastirma destekleri, akademik danismanlik hizmetleri ve
uluslararasi degisim firsatlari sunularak akademik gelisimleri tesvik edilmektedir.

14.EK BILGILER

Yakin Dogu Universitesi Veteriner Hekimligi Programi, cagdas veteriner egitim
standartlan dogrultusunda yapilandiriimis olup, 6grencilere teorik bilgi ile klinik ve saha



uygulamalarini batunlestiren disiplinler arasi bir egitim modeli sunmaktadir. Program,
ogrencilerin bilimsel disunme, etik karar verme ve teknolojik yenilikleri kullanma
becerilerini gelistirmeyi amaclamaktadir.

Benzer Programlardan Farki

Program, veteriner hekimligi egitiminde Avrupa Veteriner Egitimi Kurulusglar Birligi
(EAEVE) standartlarini esas almakta ve Kuzey Kibris Tlrk Cumhuriyeti’nin ilk ve tek 6zel
veteriner fakulltesi olma 6zelligiyle 6ne cikmaktadir. EQitim yaklasimi, yapay zeka
destekli 6grenme araglari, dijital klinik karar sistemleri ve uygulama temelli 6gretim
modeli ile farkhilasmaktadir.

Sunulan imkanlar

Ogrenciler, fakiilteye bagl Kiiclik Hayvan Egitim Hastanesi, Sirinevler Havva Hanim
Egitim, Uygulama ve Arastirma Ciftligi ve Girne Arapkoy Atcilik Tesisi gibi birimlerde
duzenli klinik, laboratuvar ve saha uygulamalarina katilmaktadir. Ayrica, IVSA
(International Veterinary Students’ Association) araciligiyla uluslararasi staj degisim

programlarinda yer alma firsatina sahiptirler.

Uygulamali Egitim

Veteriner Hekimligi egitimi, ilk yildan itibaren laboratuvar temelli 6grenme ve klinik
beceri gelistirme (izerine kuruludur. intdrn egitim modeli sayesinde 6grenciler, son
sinifta tam zamanli klinik rotasyonlara katilarak gercek hasta vakalarinda aktif gorev
alirlar.

Kullanilan Teknolojiler

Egitim slrecinde yapay zeké tabanli tani sistemleri, dijital mikroskopi, biyoinformatik
analiz yaziimlari ve sanal simulasyon ortamlan kullanilmaktadir. Bu teknolojiler,
ogrencilerin hem teorik hem de klinik duzeyde dijital yetkinlik kazanmalarini saglar.

Ogrenci Topluluklar ve Sosyal Faaliyetler
Fakultede aktif 6grenci kultpleri, 6grencilerin mesleki ve sosyal gelisimlerini
desteklemektedir.

Bunlar arasinda;
— IVSA Cyprus (International Veterinary Students’ Association Cyprus Local
Chapter) — uluslararasi degisim ve bilimsel etkinlikler,
— Kinoloji Kulibu — kopek irklari, davranis bilimi ve hayvan refahi calismalari,



— Atgilik ve Binicilik Kulibu — at sagligi, binicilik sporlari ve sahada uygulamali
deneyimler,

Bu kulUpler araciligiyla 6grenciler, hem mesleki dayanismayi guglendirmekte hem de
ulusal ve uluslararasi etkinliklerde fakulteyi temsil etme firsati bulmaktadir.

Ek Etkinlikler ve Kaynaklar

Program suresince duzenlenen bilimsel seminerler, mesleki gelisim atolyeleri,
webinarlar ve konuk uzman oturumlan araciligiyla 6grencilerin gok yonla gelisimi
desteklenmektedir. Ayrica, 6grencilere mezuniyet sonrasi mesleki gelisimlerini
surdUrmeleri icin acik erisimli veri tabanlari, uzaktan egitim modulleri ve sertifika
programlari onerilmektedir.



