
YAKIN DOĞU ÜNİVERSİTESİ VETERİNER HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI YÖNERGESİ 
 
BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 
Amaç 
Madde 1 – Bu yönergenin amacı, Yakın Doğu Üniversitesi Veteriner Hekimliği Fakültesi 
Fakülte Yönetim Kurulu’nun görev, yetki ve sorumluluklarını düzenlemek ve fakültenin 
eğitim-öğretim, araştırma ve idari faaliyetlerinin etkin, şeffaf ve kalite güvencesi ilkelerine 
uygun şekilde yürütülmesini sağlamaktır. 
Kapsam 
Madde 2 – Bu yönerge, Veteriner Hekimliği Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu’nun oluşumu, 
görevleri, yetkileri ve çalışma esaslarını kapsar. 
Dayanak 
Madde 3 – Bu yönerge aşağıdaki düzenlemeler esas alınarak hazırlanmıştır: 

• Yakın Doğu Üniversitesi mevzuatı 
• Yakın Doğu Üniversitesi kalite güvencesi sistemi ve kalite politikası 
• Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) Kurumsal Akreditasyon Programı ölçütleri 
• Avrupa Yükseköğretim Alanı Kalite Güvencesi Standartları (ESG 1.1) 
• Üniversite Senatosu ve Fakülte Kurulu kararları 

Tanımlar 
Madde 4 – Bu yönergede geçen; 
Üniversite: Yakın Doğu Üniversitesi’ni 
Fakülte: Veteriner Hekimliği Fakültesi’ni 
Dekan: Veteriner Hekimliği Fakültesi Dekanı’nı 
Kurul: Fakülte Yönetim Kurulu’nu 
ifade eder. 
 
İKİNCİ BÖLÜM 
Fakülte Yönetim Kurulu’nun Oluşumu ve Yapısı 
Kurulun Oluşumu 
Madde 5 – Fakülte Yönetim Kurulu aşağıdaki üyelerden oluşur: 
a) Dekan (Başkan) 
b) Dekan Yardımcıları 
c) Fakülte Kurulu tarafından seçilen öğretim üyeleri 
Kurul üyeleri üniversite mevzuatına uygun şekilde belirlenir. 
Görev Süresi 
Madde 6 – Kurul üyelerinin görev süresi üniversite mevzuatına uygun şekilde belirlenir. 
 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Fakülte Yönetim Kurulu’nun Görevleri 
Madde 7 – Fakülte Yönetim Kurulu’nun görevleri şunlardır: 
 
Eğitim-Öğretim ile İlgili Görevler 
a) Eğitim-öğretim faaliyetlerinin düzenli şekilde yürütülmesini sağlamak 
b) Öğrenci kabul, transfer, intibak ve mezuniyet işlemlerini değerlendirmek 
c) Eğitim-öğretim ile ilgili komisyon kararlarını değerlendirmek 



d) Eğitim programlarının uygulanmasını değerlendirmek 
 
İdari ve Akademik Yönetim ile İlgili Görevler 
e) Fakültenin idari faaliyetlerini değerlendirmek 
f) Fakültenin akademik faaliyetlerinin etkin şekilde yürütülmesini sağlamak 
g) Fakülte ile ilgili idari kararları almak 
 
Kalite Güvencesi ile İlgili Görevler (YÖKAK açısından kritik) 
h) Fakültenin kalite güvencesi sisteminin uygulanmasını sağlamak 
i) Kalite komisyonu tarafından hazırlanan raporları değerlendirmek 
j) Fakültenin performansını değerlendirmek 
k) Sürekli iyileştirme faaliyetlerini desteklemek 
 
Öğrenci İşleri ile İlgili Görevler 
l) Öğrenci ile ilgili akademik kararları almak 
m) Öğrencilerin akademik durumlarını değerlendirmek 
n) Mezuniyet kararlarını onaylamak 
 
Stratejik Yönetim ile İlgili Görevler 
o) Fakültenin stratejik hedeflerinin gerçekleştirilmesini desteklemek 
p) Fakültenin akademik ve idari gelişimine katkı sağlamak 
 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Fakülte Yönetim Kurulu’nun Yetkileri 
Madde 8 – Fakülte Yönetim Kurulu aşağıdaki yetkilere sahiptir: 
a) Fakültenin idari kararlarını almak 
b) Eğitim-öğretim ile ilgili kararları onaylamak 
c) Fakülte komisyonlarının önerilerini değerlendirmek 
d) Fakültenin akademik ve idari faaliyetlerini değerlendirmek 
e) Fakültenin kalite güvencesi süreçlerini desteklemek 
 
BEŞİNCİ BÖLÜM 
Çalışma Usul ve Esasları 
Madde 9 – 
a) Fakülte Yönetim Kurulu, Dekan’ın çağrısı üzerine toplanır 
b) Kurul kararları tutanak altına alınır 
c) Kurul kararları yazılı olarak kayıt altına alınır 
d) Kurul kararları ilgili birimlere iletilir 
 
ALTINCI BÖLÜM 
YÖKAK ve ESG Uyumlu Kalite Güvencesi Sorumlulukları 
Madde 10 – 
Fakülte Yönetim Kurulu aşağıdaki kalite güvencesi faaliyetlerini yürütür: 
a) Fakültede kalite güvencesi sisteminin uygulanmasını sağlamak 
b) Fakültenin kalite performansını izlemek 
c) Kalite iyileştirme faaliyetlerini desteklemek 
d) Kurumsal kalite kültürünün geliştirilmesine katkı sağlamak 



 
YEDİNCİ BÖLÜM 
Yürürlük ve Yürütme 
Yürürlük 
Madde 11 – Bu yönerge Fakülte Kurulu tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 
Yürütme 
Madde 12 – Bu yönerge hükümlerini Veteriner Hekimliği Fakültesi Dekanı yürütür. 
 


